Ajuntament ¢) de Palma

QUADRE ANNEX

A.DESIGNACIO | DESCRIPCIO DEL SERVEI (CNPA | CPV): (CPV 92620000-3):
SERVEI DE VIGILANTS SOCORRISTES DE LES PISCINES MUNICIPALS DE PALMA.

B. PRESSUPOST DE LICITACIO MAXIM:

- Import IVA exclos: 1.477.983,00 €

-IVA (21%) : 310.376,43 €

- Import TOTAL amb I'IVA inclos: 1.788.359,43 €

B2. Valor estimat del contracte ((sense IVA i amb possibles prorrogues incloses):
2.955.966,00 €

C. FINANCAMENT: Anudlitats (IVA inclos).
S'adjunta annex amb el quadre d’aplicacio pressupostaria per instal 1acio.

Sempre condicionat, en tot cas, a I'existencia de credit pressupostari suficient
per aquesta finalitat a I'exercici de que es tracti, de conformitat amb el que
preveu |'article 110.2 del TRLCSP.

D. DURADA DEL CONTRACTE: 2 anys
PRORROGUES PERMESES: Fins a 2 anys mes.

E. DOCUMENTS ACREDITATIUS DE LA SOLVENCIA ECONOMICA, FINANCERA |
TECNICA DE QUI LICITA
E.1: Acreditacié de la solvencia econdmica i financera:
-Declaracidé sobre el volum anual de negocis, referit a I'any de major volum
de negoci dels fres darrers exercicis conclosos, haurd de ser,almenys una
vegada i mitja el valor anual mitja del contracte (1.108.487,20 €)
S'acreditard mitjancant les comptes anuals aprovades i dipositades en el
Registre Mercantil, si escau; o en el Registre Oficial pertinent.-En el cas
d’'empresaris individuals no inscrits, s’acreditara mitjancant els seus llibres
d'inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil.

E.2: Acreditacié de la solvencia tecnica:

-Experiencia acreditada mitjancant la relacié dels treballs efectuats durant
els darrers cinc anys, amb naturalesa corresponent a |'objecte del
contracte, avalats per certificats de bona execucio; L'import anual en
I'any de major execucid ha de ser igual o superior a 517.294,05 €.
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F. CLASSIFICACIO del/de la contractista UNITARIA | PER LOTS. No procedeix.

G. GARANTIA PROVISIONAL: No aplica.

H. VARIANTS: No admeses.

l. CRITERIS D’ADJUDICACIO:

CRITERI PUNTUACIO

[.1.- QUANTIFICABLES MITJANCANT JUDICIS DE VALOR 30 punts
Projecte tecnic 18 punts
Organitzacié i operativitat de I'empresa 12 punts

.2.- QUANTIFICABLES MITJANCANT FORMULES 70 punfs

Proposta economica 40 punts
Millores objectives sense cots per I'lME 10 punts
Criteris de cardcter social i mediambiental 20 punts

TOTAL 100 punts

L'IME escollira I'oferta mes avantatjosa, entenent com a tal, aquella que
obtingui major puntuacio sobre el total dels 100 punts assenyalats.

A efectes de la valoracié de les ofertes, I'lME podra solficitar els aclariments i
concrecions que consideri convenients.

En cas d’empat tindran preferencia en I'adjudicacié del contracte les
proposicions presentades per les empreses que tinguin en la seva plantilla un
nombre de treballadors minusvalids de al manco un 2%.

[.1. QUANTIFICABLES MITJANCANT JUDICIS DE VALOR FINS A 30
PUNTS

1.1, PrOJECIE TECNIC.....uccueeceeeeeeeeeteeeeceeeteertee e e eesseesaeessesseesseessssssesssesssesssesseessesssesssenseessesssessaenns fins a
18 punts

| a. Programa del servei (objectius generals, objectius especifics, programa, |

Pagina 2 de 9

Institut Municipal de I'Esport - CIF P5701504B
Cami de La Vileta, 40 (07011) Palma Tel. 971 281 870. Fax: 971 453 414. http://ime.palma.cat

MODEL NORMALITZAT [07/02/2017]



Ajuntament ¢) de Palma

metodologia, avaluacid) Fins a 8 punts
b. Sistema d'organitzacié, control i seguiment del servei que I'empresa
adjudicataria disposard per a la major eficiencia d'agquest Fins a 5 punts

c. Adequacié del projecte a les installacions esportives a on es durd a
terme, atesa la necessitat i la importdncia de coneixer la tipologia de la

instal lacié i les seves possibilitats relacionades amb el concurs Fins a 4 punt

d. Altres propostes complementdries concretes que puguin servir per a

millorar I'oferta a la ciutadania i un millor aprofitament dels recursos Fins a 1 punt
1.2. Organitzacié i operativitat de I'empPresa..............cceeeereeceeereneeieereereeseeseecsesseseesessesseeseenes fins a
12 punts

a. Organitzacid de I'empresa i dels recursos humans que tinguin relacié o
estiguin adscrits a I'execucid del contfracte Fins a 5 punts
b. Estabilitat de I'equip de treball proposat, propostes concretes de les
condicions de contractacidé i compromis econdmic amb els treballadors.
Es valorard la fixesa laboral i la quantia dels salaris, com també altres
propostes de tipus economics Fins a 4 punts
c. Sistema d'avaluacid i control que realitzard I'empresa sobre el mateix
servei, control intern i extern del personal adscrit al servei aixi com dels
medis materials utilitzats a partir de les informacions rebudes per parts dels
usuaris, del propi IME o d'altres Fins a 3 punts

Aqguests criteris NO es poden quantificar economicament. En cas contrari, es valorard agquest
apartat en 0 punts.

S’exigeix una puntuacié minima de 10 punts a I'apartat 1.1, i de 7 punts entre I'apartat 1.2, per a
poder passar a la valoracié dels criteris quantificables mitjangant férmules. Si les puntuacions sén
inferiors a les assenyalades I'oferta quedara exclosa.

2. QUANTIFICABLES MITJANCANT FORMULES FINS A 70
PUNTS

2.1. Millora de I'oferf@ @CONOMICA.........coviveeeeeeeieeieereteereereereereessesseessessesssesssesssessesssesssesseens fins a
40 punts

S'aplicarad la seglent férmula:

Import de licitacié — Import de I'oferta per a valorar
Puntuacio= 40 x

Import de licitacié — Import de I'oferta més econdmica

En el cas de que hi hagi baixes desproporcionades que hagin estat admeses el valor del PM serd
el valor limit de desproporcionalitat de la baixa, segons els limits establerts en I'article 85 de Real
Decret 1098/2001 del Reglament General de la Llei de confractes de les administracions
publiques

Els paradmetres objectius per a apreciar valors anormals o desproporcionats (art. 152 del TRLCSP)
seran els seguents:
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Nombre de licitadors de referencia per a considerar en el cdlcul de la baixa temeraria (art. 85
de I'RD 1098/2001, de 12 d'octubre).

2.2. Millores objectives sense cost per a I'IME.............ccceereriirirreirecneeencnneeenessneesessneesssseessssnnns fins a 10
punts
2.1. Es valorard amb 10 punts, I'organitzacié a carrec de I'empresa adjudicataria de

jornades aquatiques per als escolars de Palma, en les que a més d'una part lUdica, se doni
informacié de les mesures de prevencié d'accidents en el medi aquadtic, qixi com de les
actuacions necessaries de primers auxiliis.

L'IME donard el programa d'aquestes jornades a I'entitat adjudicatdria per al seu
desenvolupament. Esta previst la celebracid d’'un maxim de 8 jornades cada any i amb un valor
maxim de 8.000,00 € (més 21% IVA) per any. En cas de prorroga del contracte, aquestes
jornades seran aportades en les mateixes condicions.

Es valorard amb 10 punts I'aportacid d'aquestes jornades. Els licitadors que no aportin aquestes
jornades, es puntuaran en 0 punts.

2.3.- Criteris d'adjudicacié de caracter social i mediambiental..................ccucuen.... fins a 20 punts

» Es valorard fins a 5 punts a les empreses que presentin mesures concretes per a la
conciliacié per a la vida familiar i laboral que asseguri la flexibilitat hordria per als
treballadors i freballadores amb cdarregues familiars o la previsid de mecanismes
destinats a assegurar la mobilitat entre el temps parcial i temps complet per als
treballadors i treballadores amb responsabilitats familiars.

L'empresa haurd de presentar una proposta técnica amb indicacié concreta de les
mesures previstes, el calendari d'aplicacid i les mesures de seguiment i avaluacié. Per
cada mesura concreta presentada es valorard amb 1 punt fins a un maxim de 5 punts.
En cas de no presentar cap mesura es valorard amb 0 punts.

« Esvalorard fins a 5 punts a les empreses que presentin mesures concretes per a la millora
de les condicions de contfractacid dels seus freballadors, majors prestacions
economiques i ajudes familiars.

L'empresa haurd de presentar una proposta técnica amb indicacié concreta de les
mesures previstes, el calendari d'aplicacio i les mesures de seguiment i avaluacié. Per
cada mesura concreta presentada es valorard amb 1 punt fins a un maxim de 5 punts.
En cas de no presentar cap mesura es valorard amb 0 punts.

« Es valorard fins a 5 punts a les empreses que hagin introduit, com a element de qualitat
organitzativa, codex de bones practiques i plans de formacié dels seus treballadors en
relacié a aspectes relatius a la docencia esportiva i especialment en I'ambit aquatic qixi
com a aspectes d'educacié mediambiental o millora del nivell de catala..

L'empresa haurd de presentar una proposta técnica amb indicacié concreta de les
mesures previstes, el calendari d'aplicacio i les mesures de seguiment i avaluacié. Per
cada mesura concreta presentada es valorard amb 1 punt fins a un maxim de 5 punts.
En cas de no presentar cap mesura es valorard amb 0 punts.

« Es valorard fins a 5 punts la presentacié de mesures concretes relatives als mitjans que
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I'empresari destinard a I'execucié del contracte en ordre a la inclusid de personal
discapacitat i també persones en situacié d’'exclusié social, regulada a la disposicid
addicional novena de la Llei 12&/2001, de 9 de juliol, de mesures urgents de reforma del
mercat de treball per a I'ocupacid i la millora de la qualitat.

L'empresa haurd de presentar una proposta técnica amb indicacié concreta de les
mesures previstes, el calendari d'aplicacio i les mesures de seguiment i avaluacié. Per
cada mesura concreta presentada es valorard en 1 punt fins un maxim de 5 punts. En
cas de no presentar cap mesura es valorard amb 0 punts.

Nota: Qualsevol informacid valorable en el Sobre C i que es posi de manifest
en el Sobre B implica I'exclusio del procediment.

J. REVISIO DE PREUS: No aplica.

K. TERMINI DE GARANTIA: Fins un any des de la finalitzacié del contracte

L. LIMIT MAXIM DESPESES D'ANUNCIS: 1.000,00.-€

M. QUANTIA ASSEGURANCA RESPONSABILITAT CIVIL:

No aplica.

N. PERFIL DEL CONTRACTANT: http://www.palmademallorca.es

O. PRORROGUES PERMESES: Apartat D del present annex.

P. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE: No aplica.

Q. TECNIC RESPONSABLE EXECUCIO CONTRACTE:

Carrmen Isabel Vera Gaspar, Cap de I'Area de Serveis Esportius IME.

R. MESA DE CONTRACTACIO:
Components:
President: Sr. Jose Maria Gonzdlez Navarro, Gerent de I'|ME.

Secretari: Sr. Gregorio Giménez Caimari, Cap d'Area de Serveis Juridics de
I'IME.

Vocals:
-Sra. M? Luisa Garnelo Luque, . la Cap d'Area Economicoadministrativa IME.
-Sra. Micaela Frau Vallés, Cap de departament dels Serveis Juridics IME

-Sr. Sergio Rodriguez Loépez, Director General d'Esports de I'Ajuntament de
Palma.

-Sra. Carrmen Isabel Vera Gaspar, la Cap d'Area de Serveis Esportius de I'IME.

S. SUBROGACIO DEL PERSONAL: Als efectes de I'article 120 del TRLCSP.
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T. MITJANS PERSONALS | MATERIALS REQUERITS AL PRESENT CONTRACTE:

1 - Mitjans personals:

El servei ha de ser redlitzat per personal suficient i amb la capacitat técnica i les titulacions
necessaries per a desenvolupar-lo complint, en qualsevol cas, la legislacié vigent en cada
moment i els segUents requisits:

« Titulacid Socorrista Aqudtic: obligatdriament hauran d’estar en possessid minimament
del carnet de socorrista de piscines (expedit per un centre homologat per la Conselleria
de Salut i Consum del Govern de les llles Balears).

«  Formacié tedric-practica de primers auxilis en suport vital bdsic i amb el curs DEA/DESA i,
si s'escau, tenir-ne actualitzats els coneixements mitjancant la corresponent formacid
continuada en la forma que estableix el Decret 137/2008, de 12 de desembre, pel qual
es regula I'Us de desfibril ladors externs semiautomatics a centres no sanitaris de les llles
Balears.

* Reciclatges anuals a justificar per I'enfitat adjudicataria de la formacié practica i
capacitats dels socorristes. Aquest reciclatge ha d'incloure proves fisiques de natacid
com 200 m estil lliure en un temps inferior a 4 minuts, remolc de maniqui 25 metres en un
temps inferior a 1 minut 30 segons, recorrer en apnea 15 metres i demostrar I'aptitud en
una prova de primers auxilis que ha d'incloure saber prendre el pols i saber si una
persona respira o no, si estd conscient o inconscient, saber realitzar una RCP bdsica,
postures adequades per a l'accidentat, Us i maneig del DESA, etc.

« Certificat negatiu del Registre de delinqUents sexuals: I'adjudicatari serd responsable de
complir amb les directrius de la Llei 26/2015 de modificacié del sistema de proteccié a la
infancia i a I'adolescencia, i que va modificar, entre d'altres, la Llei Orgdnica 1/1996, de
Proteccié del Menor. Aquestes lleis estableixen que serd requisit per I'accés i exercici a
les professions, oficis i activitats que impliquin contacte habitual amb menors, el no haver
estat condemnat per sentencia ferma per algun delicte confra la llibertat i indemnitat
sexual. En aquest sentit I'empresa adjudicatdria haurd de justificar davant I'lME que els
freballadors i les treballadores assignades al servei, compleixin aquests requisits, i
acreditar aquesta circumstancia  mitjancant I'aportacid de les corresponents
cerfificacions negatives del Registre Central de delinqUents sexuals. Serd d'aplicacié, tot
el referent a les condicions de treball dels treballadors socorristes, el "Conveni col lectiu
estatal de instal lacions esportives i gimnasos".

Tot el personal ha de ser lliurement contractat per I'entitat concertada, atenent els principis
d'estabilitat, capacitacié i igualtat de génere. Aquesta té la competéncia exclusiva i la
responsabilitat de I'organitzacid i la direccidé de I'activitat laboral dels seus empleats, respecte
de les normes laborals i socials, com també de les condicions de la prestacié de les activitats,
I'execucid de les quals es contracta. En cap cas o circumstancia tindran dret a pertanyer a la
plantilla de I'IME i la relacié laboral establerta serd en exclusiva entre I'adjudicatdria i els seus
empleats.

2- Mitjans materials:

S'especifiquen en aquesta clausula els materials i els equips de qué I'empresa adjudicatdria
haurd de disposar a cada installacid, a part del personal necessari, per a la correcta realitzacié
del servei:

« Comunicacions: I'empresa adjudicatdria ha de tenir una organitzacidé administrativa
estable i ha de disposar d'una oficina a l'illa de Mallorca durant la vigéncia del
contracte. A la seva seu, ha de comptar, com a minim, amb els seglents mitjans de
comunicacio: telefon de contacte en horari d’'oficina i correu electronic.

El/la coordinador/ra tecnic/ca o responsable del servei ha de disposar de telefon mobil
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operatiu durant tot I'horari de redlitzacié del servei.

«  Material: I'IME posa a disposicié de I'empresa adjudicatdria un local destinat a primers
auxilis/infermeria.

L'entitat adjudicataria s’hol d’'encarregar de controlar tot el material disposat per al
desenrotllament del servei. Es responsabilitat dels adjudicataris el bon Us i la conservacio
dels materials, i el control d'aquests.

Es responsabilitat de I'entitat adjudicatdria I'Us de materials no adequats o que no hagin
estat expressament autoritzats per I'IME.

U. PENALITATS:

El incompliment de les obligacions assumides pel Contractista, pel que fa a treballs a
realitzar i la data d’execucio, I'omissié de les informacions sol-licitades, i d’altres
condicions pactades, i la deficient qualitat de les feines, es consideren faltes
sancionables.

Totes les sancions al contractista en la prestaciéo del servei seran proposades per
'IME, i s'aplicaran segons el que preveu larticle 252 del R.D. Legislatiu 3/2011 i
TRLCSP. No seran executives fins que no hagin estat confirmades per I'érgan
municipal competent.

Les possibles deduccions segons el compliment dels objectius de qualitat i satisfaccio
gque aqui es determinen, s’estableixen en base als seguents criteris:

Falta lleu, es consideraran:

-incorreccio dels empleats de I'entitat adjudicataria amb els usuaris i amb el personal
del IME relacionat amb el servei.

-la simple negligéncia o descuit en el manteniment, funcionament i control de les
instal-lacions i el material adscrits al servei que no suposi un gran perjudici. aquest
plec.

-retras en el incompliment del horari que no impliqui perjudici greu als usuaris.

-omissio del deure de comunicar les incidéncies i anomalies no imputables al
adjudicatari i que siguin detectades.

-retras en la realitzaci6 dels registres que li siguin requerits per part de I'lME.
-La falta d’'uniformitat i cura personal per I'exercici de les seves funcions.

Falta greu, es consideraran:

-La reincidéncia en la comissio de faltes greus, entenen reincidéncia en la comissio de
tres 0 mes faltes lleus dintre de un periode trimestral.

-desconsideracio greu o tracte irrespectuds als usuaris, personal municipal o agents de
autoritat, aixi com qualsevol actuacio del personal de I'entitat adjudicataria que suposi
un desprestigi del servei.

-desobediéncia puntual de les ordres del personal de I'ME competent per a la
vigilancia del contracte.

-incompliment del termini d’entrega dels informes i registres exigits per I'ME.

-carencia de les prevencions de seguretat necessaries per a la prestacio del servei.
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-retras injustificat i reiterat de mes de 15 minuts en I'horari establert.
-falta de rendiment que afecti a la qualitat del servei.

-negligéncia en el control i manteniment elemental de les instal-lacions i del material al
seu carrec.

-deficient prestacio del servi o de la gestido del mateix en el que sigui de la seva
competéncia.

-accions i omissions que alterin la regularitat del servei.
Falta molt greu, es consideraran:

-reincidéncia en la comissié de faltes greus, dos o mes en un periode de un semestre.

-cedir o traspassar la gesti0 del servei objecte del contracte, sense la previa
autoritzacié expressa de I'lME.

-la facturacié de serveis no realitzats.

-incompliment de la normativa de seguretat i salut o sanitaria amb transcendéncia
directe amb la salut dels usuaris de les instal-lacions.

-incompliment de la normativa laboral o el conveni col-lectiu del personal empleat.
-impagament de la quota de la Seguretat Social del personal empleat.

-interrupcié o suspensio de les activitats normals per a la gestié del servei, excepte
forca major o altres circumstancies justificades per I'ME, amb anterioritat a la
interrupcio o suspensio.

-realitzar a les instal-lacions activitats distintes a I'objecte del contracte, sense comptar
amb el permis exprés de I'lME.

-obstaculitzar la inspeccio, fiscalitzacio o control del servei.
-incompliment de les prohibicions establertes a TRLCSP.

-omissio de les actuacions que siguin obligatories per I'adjudicatari de conformitat a
TRLCSP.

-negligéncia en el compliment dels usos, policia i conservacid de les instal-lacions
esportives que siguin utilitzades per el servei.

-incompliment de qualsevol de les obligacions qualificades com essencials i que a
continuacio s’enumeren:

1.la no prestacio del servei amb la continuitat ofertada.
2.la no realitzacio de les millores proposades.
3.incompliment de 'oferta presentada.

Les penalitats que podran imposar-se, previ expedient sancionador amb audiencia de
I'adjudicatari i imposades per I'drgan de contractacid, son els segients:

1.Faltes lleus: seran penalitzades fins a 600,00€
2.Faltes greus: seran penalitzades des de 601,00€ fins a 3.000,00€

3.Faltes molt greus: seran penalitzades des de 3.001,00€ fins 6.000,00€ o la resolucio
del contracte. En el suposit de la reiteracio de faltes molt greus, s’entén la comissio de
dues o mes faltes molt greus en el termini de un semestre, en tot cas es produira la
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resolucié del contracte la resolucié del contracte.

4. Totes les penalitats mencionades son independents de les corresponents
indemnitzacions per danys i perjudicis, que en cada cas es puguin exigir.

5.L’import de les penalitats es fara contra la garantia definitiva en la part que aquesta
la cobreixi.

6.L'import de les penalitats economiques es podra descomptar a I'entitat adjudicatari
de la garantia constituida, essent obligacid la reposicié de I'import de la garantia, a
requeriment de I'lME, en el termini de 15 dies. L'imcompliment determinara la resolucio
del contracte.

V. RESOLUCIO DEL CONTRACTE:

Sera causa de resolucio del contracte, a més de les expressament determinades a la
Llei, la negativa a presentar, a requeriment municipal, I'acreditaci6 de complir la
normativa en matéria de protecci6 i prevencid de riscs laborals, incloses les
obligacions en matéria de formacio, vigilancia de la salut i coordinacié d'activitats
empresarials, aixi com l'incompliment d’aquesta normativa i/o I'acreditacié de complir
la normativa en materia d’alta i afiliaci6 a la Seguretat Social de tots els treballadors
adscrits a I'execucio del contracte..

Sera causa de resolucio del contracte I'incompliment de les condicions essencials del
mateix, es consideren condicions essencials les segients:

-Les condicions de solvéncia tecnica exigides.
-I'adscripcio dels mitjans personals i materials adients per a I'execucio del contracte.

-I'obligacié per part de l'adjudicatari de donar estricte compliment al secret de les
informacions, dades i antecedents que, no essent publiques i notories, relacionades
amb l'objecte del contracte i que hagin arribat al seu coneixement amb ocasio del
mateix.

Igualment sera causa de resolucié del contracte I'incompliment de les prestacions
incloses en l'oferta que hagin estat objecte de valoraci6 o siguin requisit de la
solvéncia técnica.

Quan el contracte es resolgui per culpa de I'adjudicatari se li confiscara la garantia
definitiva, sense perjudici de la indemnitzacié, per danys i perjudicis originats a
I’Administracio, en lo que excedeixi de la garantia confiscada.
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