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Ajuntarment @ de Palma

ACTA DE LA SESSIO DE LA JUNTA DE GOVERN

Tdentificacio de Ia sessio

Niim.: 32

Cardcler; ordindria.

Data: 26 de juliol de 2017

Horari: de les 9,35 a les 9,59 hores,
Lloc: sala de la Junia de Govern.

Assistents:

Batle — President

Anloni Noguera Orlega
Regidora ~ Seeretaria
Aurora Jhardi Massanet
Regidors/res memnbres
José Hila Vargas

Susanna Moll Kammerich
Aligi Molina Suarez

Joan Ferrer Ripol]

Adrian Garcia Campos
Mercé Borras Dalmau
Antonia Martin Perdiz
Regidors no membres;
Rodrigo Andrés Romero
Toana M. Adrover Moyano
liva Frade Bravo

Lloreng Carrid Crespi

Altres assistents:

Interventor: Juan Caiiellas Vich

Secretari adjunt director de la Secretaria de la Junta de Govern: Miquel Ballester
Oliver

Coordinadora general de Batlia: Sandra Solduga Costa

Coordinador general de Comunicacio: Joan Carles Palos Nadal

Excusa la seva abséncia:
Neus Truyol Caimari

Ordre del dia amb Pordre en el debat i votacié

Secretaria de la Junta de Govern

) I.  Aprovar Pacta de la sessié ordinaria de dia 19 de juliol de 2017

Se sotmet a ta consideracid dels regidors ’acta de la sessid ordinaria de dia 19 de
%/ juliol de 2017 la gual queda aprovada.
U

-01. Aprovar ’acta de la sessi6 extraordinaria de dia 24 de juliol de 2017

Se sotmet a la consideracid dels regidors [Pacta de la sessid extraordinaria de dia
24 de juliol de 2017 la gual queda aprovada.

~h
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Ajuntament @m@ ge Palma

Area delegada de Cultura, Patrimani, Memoria Histdrica i Politiea Lingiifstica

2.

Aprovar s prorroga del confracte del servei de gestio integral de
biblioteques, dinamitzacié i foment de Ja leetura a fes biblioteques municipals
de Son Cladera, Son Ferriol, Son Sardina, 12} Coll d’en Rabassa, Son Ximelis,
son Canaves i Son Gotlen '

Iis proposa;

1. Prorrogar el contracte del Servei de gestiv integral de biblioleques,
dinamitzacid i foment de la Jectura a jes biblioteques municipals de Son Cladera,
Son Ferriol, Es Coll de'n Rebassa, Sen Gotleu (LLOT 1), Son Canaves, Son
Sardina i Son Ximelis (1.OT 2) fins a la nova adjudicacio de Ja propera contracta i
no serd superior a un any, de conformitat amb el Plec de condicions i¢cniques
aprovades per la Junia de Govern de 3 de desembre de 2014, amb la modificacid
de 21 de gener de 2015, i adjudicat a "empresa Estudi 6 Gestio Socioeducativa
SL, B07526007, per acord de la Junta de Govern de 8 de juliol de 2015, amb la
corresponent conformitat del contractista. '

2. Consignar la despesa de 222,640 curos (184.000 curos més 38.640 curos en
conceple del 21% d’tVA) a la partida 03.33210.22711:

- la quantitat de 74.213,4 euros al Pressupost de 2017
- la quantitat de 148.426,64 euros al Pressupost de 2018.

3. Trametre aquest expedient al Nepociat de Contractacio, al Departament
Financer i al Servei de Prevencio de Riscs Laborals.

4, Comumicar aguest acord a ['empresa adjudicatinia Fstudi 6 Gestlid
Socioeducativa SE.

S’aprova.

Area de Funcid Piblica i Govern Interior
3.

Aprovar la proposta MFI-440 d’eliminacié del requisit “200 hores de
formacié en igualtat, violéncia de pénere, civisme i convivéncia” del lloc de
treball de TAG amb codi ¥31830014

Es proposa:

Primer.- Aprovar la proposta MF-440 d’eliminacid del requisit “200 hores de
formacié en igualtat, violéncia de pénere, civisme i convivencia” del lloc de
treball de} lloc de treball TAG (codi F31830014) que figura a I'annex adjunt,
d’acord a la peticio efectuada per I’ Area de Benestar i Drets Socials en data 9 de
juny de 2017, tot aixo havent estat aprovada la proposta de 'esmentat lloc de

treball amb els representants sindicals a la Mesa General de Negociacio Conjunta
el dia 6 de juliol de 2017,

Segon.- La data d’efectes d’aquest acord serd la del dia segiient de la seva
aprovacié per la Junta de Govern.

Tercer.- Notificar el present Acord a I’area interessada i publicar-he en ef Butlieti
Oficial de les Illes Balears.

S’aprova.
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Aprovar la proposta MF-452 de modificactd de la Relacio de Lloes de
Treball, consistent en augmentar una LY])-I]LSI(') lltl l]()L de iu-lmll Oficial
pu.apuhu (]*(034(}()5(;) '

Iis propasa:

Primer.- Aprovar la proposta de modificacié de la Relacié de Llocs de Treball,
consistenl augmentar una expansio del loc de treball Oficial picapedrer
(IF60340050), d’acord a la proposta de modificacié MF-452, descrita a IPannex
adjunt. Tol aixd, havent donat comple de la proposta als representants sindicals a
la Mesa General de Negociacié de dia 6 de juliol de 2017, per tal que poguessin
fer les seves observacions i/o aportacions.

Segon.- La data d’efecles d’aquest acord serd la dcl dia seglient dc la seva
aprovacio per la Junta de Govern,

Tercer.- Notificar el present Acord a I'Area mlucssada i publicar-ho en cl Butleti
Oficial de les Hles Balears.

STaprova,

Modificar el Reglament d’Organitzacid i Fencionament de Ia Mesa General
de Negociaeié Conjunta del personal funcionari i del personal laboral de
PAjuntament de Palma

Iis proposa:

Primer.- Modificar el Reglament d’Organitzacid i Funcionament de la Mesa
General de Negociacid Conjunta del personal luncionari i del personal laboral de
I’ Ajuntament de Palma aprovada per Mesa de Negociacid Conjunta del personal
funcionari i del personal laberal de I’ Ajuntament de Palma, aprovat per Acord de
Tunta de Govern de dia 13 d’octubre, en el sentit de:

Alla on div “Art. 17 Aprovacié de les actes... 3. Un cop aprovades i signades,
s’han de difondre a través del web, els tauler d’anuncis | el Portal de
Transparéncia de I’ Ajuntament.”

Ha de dir: “Art. 17 Aprovacid de les acies... “ 3. Un cop aprovades i signades,
s’han de difondre a través del web, els tauler d’anuncis i el Portal de
Transparéncia de I’ Ajuntament un extracte de dites actes amb els acords adoptats”

Dita modificacidé ha d’estar aprovada per la majoria de la represenlacié sindical
integrant de dita Mesa General i els representants de la administracidé municipal, i
d’acord amb els articles 19 1 20 del Reglament d’organitzacid i funcionament de
la Mesa General de Negociacid Conjunta de I'Ajuntament de Palma de i
I"establert al Capitol 1V, del Titol III, RDL 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refés de ia Llei de ’Estatut Basic de I'Empleat Phblic

Segon.~ Procedir a la publicacid dei tex( definitiu del Reglament al BOIB, la
Intranet municipal i al Portal de Transparéncia de I’ Ajuntament.

S*aprova.

Prorrogar excepcionalment en comissié de serveis al Sr. E.E.E,, per tal
d'ocupar el lloc de secretari de regidoria I, amb destinacié a PArea
d’Infraestructures i Accessibilitat

Es propoesa:
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Ajuntament 4\4’?}» de Palma

Primer~ Prorrogar excepeionalment sl Sr, Emilio Espigares Espigares, amb [2NI
43065155R, en comissio de serveis, per tal d'ocupar el Joc de Scoretari de
Regidoria 1, amb destinacié a PArea d’knfiaestruciures 1 Accessibilitat, atés que
mitjancant eserit del eap de Departament d’Infraestructures, sha sol-licitat que es
porti a terme l'esmentada prorroga, donal que les necessitats que la motivaren
persisteixen,

Segon.- Aquesta comissio de serveis tindvd efectes el dia 13 d’apost de 2017, La
seva durada serd pel temps que duri la situacio que 'ha motivada. La comissid de
serveis implica el drel a la reserva del lloc de treball de procedéncia i la percepcio
de les retribucions corresponents al lloe que efectivament ocupa. Iin tot cas, la
comissio de serveis haurd de finalitzar, quan cessin les raons d'urpgéneia que
motivaren el nomenament, per incompliment manifest 1 apreciat pels/per les
superiors jerdrquics/ques quant a les funcions propies del lloc de treball
miljangant informe emes pel cap de servei i/o departament.

Tercer.- Notificar aquesta resolucid a les persones interessades.
S’aprova.

Prorrogar exeepeionalment en comissid de serveis a la Sra. S.G.L., per tal
d'ocupar el lloe de cap de Servei de Benestar Social

Es proposa:

Primer.- Prorrogar excepcionalment a la Sra. Silvia Gordiola Llabrés, en comissio
de serveis, per tal d'ocupar el lloc de cap de Servei de Benestar Social, atés que
mitjangant eserit de la Coordinadora General de Benestar i Drets Socials, s'ha
sol licitat que es porti a terme 'esmentada prorrega, donat gue les necessitats que
la motivaren persisleixen.

Segon.- Aguesta comissio de serveis tindra efectes ¢l dia 13 d’agost de 2017, La
seva durada serd pel temps que duri la situacid que I'ha motivada, La comissid de
serveis implica el dret a la reserva del lloc de treball de procedéncia i la percepeid
de les retribucions corresponents al lloc que efectivament ocupa. Ep tot cas, la
comissiéd de serveis haurda de finalitzar, quan cessin les raons d'urgéneia que
motivaren el nomenament, per incompliment manifest i apreciat pels/per les
superiors jerdrquics/ques quant a les funcions propies del Hoc de treball
mitjangant informe emés pel cap de servei i/o departament.

Tercer.- Notificar aquesta resolucid a les persones inleressades.

S’aprova.

Desestimar el recurs de reposici6 interposat per la Seccié Sindical de FESP-
UGT contra Pacord de la Junta de Govern de 12 &’abril de 2017, que va

aprovar ’Annex I relatiu al personal funcionari de carrera i personal laboral
fix

Es proposa:

Primer. Desestimar ¢l recurs de reposicid de 4 de maig de 2017 interposat pel Srt.
Eduard Montes Canto, en representacié de la Seccio Sindical de FESP-UGT a
I’Ajuntament de Palma, contra I’acord de la Junta de Govern de 12 d’abril de
2017 (BOIB num. 62, de 20 de maig de 2017), que va aprovar ’Annex [ relatiu al
personal funcionari de carrera i personal laboral fix que, de conformitat amb
[’ Acord de la Junta de Govern de carrera professional de 2 de juny de 2010, esta
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en idéntica situacid juridica que els afavorits pel fallo de 1a senténeia 236, de 26
@abril de 2016, dictada pel Tribunal Superior de Justicia de les 1les Balears en el
procediment abrenjal ntm, 333/2014, Aquesta desestimacid es fonamenta en;

Jer, Préviament cal esmenlar que I'"Acord que aprova els criteris basics de la
carrera professional del personal de " Ajuntament de Pabma, aproval per la Junla
de Govern de I’Ajuntament de Palma en sessid de 2 de juny de 2010 (Acord
carrera professional 2010, d’ara en endavant), no va ser desenvelupat mitjangant
acord o negociacio sindical posterior.

)

Iis a dir, unicament s”ha aplical " Acord esmental amb motie de Pexecucid dels
sengles acords de la Junla de Govern de PAjuntament de Palma de 30 de
desembre de 2016 i de 12 ¢'abril de 2017 que acordaren Pextensid dels efectes de
Senténcia 236 dictada pel Tribunal Superior de Justicia de les THes Balears,
senléneia que condemnd a I"Ajuntament de Palma a abonar el complement de
carrera professional corresponents als anys 2014 1 20135 a tres funcionaris de
carrera de I’ Ajuntament de Palma.

Aquest fet implica que 'aplicacié 1 execucio de I'esmentat Acord s'ha de fer
tenint en compte la interprelacio literal, és a dir, deferminant €l sentil 1 abast del
mateix a partir del significat de les paraules, termes i frases que conté dit acord.

Amb aquest sentit, s’ha executat ’Acord de carrera professional de 2010 de
conformitat amb ef que preveu ¢l punt 10 de maiteix, és a dir;

* S’ha assignat un pivell inicial d’acord amb el subgrup de titulacid i a la
categoria que detenien els interessat cor a funcionaris de carrera o laborals
dia 31 de desembre de 2011,

o [’accés det personal de PAjuntament afectat s’ha fel amb mitjangant
Paplicacio exclusiva del temps de serveis prestats fing a la data en qué la
implantacié comenci a tenir efectes econdmics.

e S’ha abonat ¢l complement de carrera corresponents als anys 2014 j 2015
d’acord amb els percentatges que fixa el propi acord en el punt 8,

En darrer terme, s’ha de tenir en compte que la carrera horitzontal consisteix en la
progressidé de nivell i esglaé del personal, sense necessitat de canviar de lloc de
feina. Liefectivitat definitiva del sistema de carrera horitzontal tindra lloc amb la
implantacié del sistema d’avaluacio de ’acompliment, sistema que no va ser
implantat a I'Ajuntament de Palma, sense perjudici del procés extraordinari
d’implantacio inicial de la carrera .

2on. Sol-licita el recorrent en el seu recurs de reposicid la inclusié de tot el
personal que hagués complert els requisits d’antiguitat minim de 5 anys a partir de
I't de gener de 2014 i en endavant, a n’aquest sentit, cal esmentar que preveu el
punt 8, en relacid amb ef punt 10, de I’Acord de carrera professional de 2010, es
cita textualment:

“.... Els efectes econdmics derivats de la implantacié de la carrera professional es
donen des de 1’l de gener de 2012....",
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“Llaceés del personal de PAjuntament afectat pel present acord a la carrera
horitzontal en ¢ moment de la seva implantacid es fard, amb caricler
extraordinari i per una sola vepada, mitjangant Paplicacio exclusiva del criteri de
emps de serveis prestals fins a la data en qué la implanlacid comenci a tenis
elecles ccondmics™.

“13) nivell assignat en cada cas és el punl de partida per a la progressid en la
carrera horitzontal que preveu Vacord. L’assignacid inicial es fa al subgrup de
titulacid i a la calegoria professional que deté la persona inferessada com a
funcionari de carrera o faboral {ix dia 31 de desembre de 20117

Per a qual cosa, atds el tenor literal del I’Acord de carrera professional de 2010
no es pol prendre en consideracid les alJegacions del recorrent i s’ha de
desestimar ia seva peticié tota vegada que és correcte {assignacid extraordinaria
de nivell a ia data de 3] de desembre de 2011, atés el (enor literal del 1’ Acord
esmentat.

in aquest mateix sentit, també s’han de desestimar les al:legacions referides al
comput dels serveis prestats durant els anys 2014 i 2015, atés que, d’acord amb el
punt 8, en relacio amb el punt 10, de ’Acord de carrera professional de 2010
abans esmenat 1 {ranscrits teralmant, els efectes econdomics es donen des de 1°1
de gener de 2012 i I’acceés del personal de I"Ajuntament afectat per I’ Acord a la
carrera horiizontal de 2010 en el moment de la seva implaniacié es fard, amb
caracter extraordinari i per una sola vegada, mitjangant I’aplicacio exclusiva del
criteri de temps de serveis prestats fins a la data en qué la implantacié comenci a
tenir efectes econdmics.

Fn darrer terme, s’ha de tenir en compte que la carrera horilzontal consisteix en la
progressié de nivell i esglag del persenal, sense necessitat de canviar de lloc de
feina. 1. efectivitat definitiva del sistema de carrera horitzontal tindra lloc amb la
implantaci¢ del sistema d’avaluacié de ’acompliment, sistema que no va ser
implantat a ’Ajuntament de Palma, sense perjudici del procés extraordinari
d’implantacié inicial de la carrera.

Aquestes consideracions s’hauran de ftenir en compte a I'hora de rebutjar
I’allegacid relativa al canvi automatic de nivell fomentades inicament en el fet de
romandre el periode minim de serveis prestat en el mateix nivell. Cal recordar, tal
i com es desprén del punt 7 de Pacord, que per a I’accés al nivell superior,
juntament amb el periode minim de serveis prestat, seria necessari la superacio de
I’avaluacié corresponent, sense perjudici del procés exfraordinari d’implantacio
inicial de la carrera.

3er. Pel que fa al reconeixement dels serveis prestats, s’han tingut en compte tots
els serveis prestats reconegut per les Administracions Publiques i pel propi
Departament de Personal de conformitat amb la Llei 70/1978, de reconeixements
de serveis previs en I’ Administracio Pablica.

4t. Desestimar les al legacions referides al reconeixement del dret a I'extensio
dels efectes de la Senténcia nim. 236, de 26 d’abril de 2016, dictada pel Tribunal
Superior de Justicia de les Illes Balears, al personal funcionari interf i al personal
taboral temporal de I’ Ajuntament de Palma atés que aguest personal no esta incios
a ’ambit d’aplicacid subjectiva de I’Acord de carrera professional de 2010, tot
aixd, d’acord amb alld que preveu el punt 10, en relacié amb la disposicio
addicional, de I’Acord de catrera professional de 2010,
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Amb aquest sentit, preveu el punt 10 de I’Acord de carrern professional, s cita
lexluatment;

(4]

.ol assignacio inicial es fa al subgrup de titulacid i a la categoria professional
que deté la persona interessada com a funcionan de carrera o laboral fix dia 31 de
desembre de 20117, ' ' '

La disposicié addicional del referit Acord estableix, es cifa textualment:

* El personal funcionari interf i el personal laboral temporal mantindran, a partr
de la data d’1 de gener de 2012, "assipnacié del valor del complement a compte
de carrera professional gue preveu aguest acord fing al moment ¢ obienir la
condicid de funcionari de carrera o laboral fix, En aquest momenl seran assignats
al nivell j Pesglad que els coresponguin d’acord amb el sistema previst en
aquesta acord”. ' ' I

Per la qual cosa i en concordanga al que preven |’ Acord de carrera professional de
2010, 1a Junta de Govern de I’ Ajuntament de Palna en sessié de 30 de desembre
de 2016 va acordar estendre ¢ls efecies de 3a Senléncia 236, de 26 dabril de 2016,
dictada pel Tribunal Superier de Justicia de les lles Balears, al personal al servei
de I’Ajuntament de Palma al qual es refercix I’Acord de carrera professional de
2010.

En aquest mateix sentit, també I’ Acord de fa Junta de Govern de data 12 d’abril de
2017 es refereix a I’'ambit d’aplicacio subjectiva de I'extensié dels efectes de la
Senténcia 236 [ expressament aprova PAnnex I, el qual es refereix al personal
funcionari de carrera i personal laboral fix gue de conformitat amb I'Acord de
carrera professional de 2010, esta en idéntica situacio juridica que els afavorits pel
fallo de la Senténcia 236.

Per la qual cosa, no e5 poden prendre en consideracid les al:legacions relatives a
la inclusio del personal funcionari interi 1 al personal laboral temporal dintre de
Pambit d’aplicacié subjectiva de I’Acord de carrera professional de 2010 i, en
conclusio, no es pol estendre a aguest personal els efectes de la Senténcia 236, de
26 d’abril de 2016, dictada pel Tribunal Superior de Tusticia de les llles Balears.

5&. Pel que fa a allegacid nomero 5 del recurs reposicio relativa a, es cita
textualment, “Nul-litat de ple dret quant a I'exclusié genérica d’un col-lectiu
d’empleats piblics sobre els quals existeixin mesures cautelars judicials i/o
administratives, imputacions penals o expedients disciplinaris®, atés gue la
competéncia per resoldre aquesta peticid correspon a la titular de 1’ Area delegada
de Segurelat Ciutadana, tal i com aixi estableix 1article 5.3, apartats d, e 1 f, de
I’Acord de 28 d’ectubre de 2015 de delepaci6é de compeiéncies de la Junta de
Govern en els titulars de Ies arees i arces delepades (BOIB nim. 161, de 3 de
novembre de 2015), es dona irasllat d’una cdpia compulsada del recurs de
reposicid interposat als efectes escaients.

Segon.- Notificar aquest acord al representant de la Seccid Sindical de FESP-UGT
a I’Ajuntament de Palma, indicant els recursos procedents.

S’aprova.

Desestimar els recursos de reposicio interposats per la Seccié Sindical de
CCOO contra Pacord de la Junta de Govern de data 12 d’abril de 2017, que
va aprovar Annex 1 relatiu al personal funcionari de carrera i persenal
laboral fix
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Ajuntament @ de Palma

Es proposa:

Primer. Desestimar els recursos de reposicié de 18 d’abril de 2017 § de 9 de juny
de 2017 interposats pel Sr. Pedro J. Castro Oliver, acluanl com a secretari generil
de Ja Seceio Sindical de CCOO a I'Ajumtament de Palma, contra 1'acord de la
Tunta de Govern de data 12 d’abril de 2017 (BOIB nidm. 62, de 20 de maig de
2017, que va aprovar I’ Annex 1 relativ al personal funcionari de carrera i personal
taboral fix que, de conformitat amb FAcord de la Junta de Govern de carrera
professional de 2 de juny de 2010, estd en idéntica sitvacié juridica que els
afavorits pel fallo de la senténcia 236, de 26 d’abiit de 2016, dictada pel Tribunal
Superior de Justicia de Jes lles Balears en el procediment abreujat ndm.
303/2014, Aguesta desestimacié es fonamenta en:

ler. Préviament cal esmentar que I’Acord que aprova els criteris basics de la
carrera professional del personal de I’ Ajuntament de Palma, aprovat per la Junta
de Govern de I’Ajuntament de Palma en sessio de 2 de juny de 2010 (Acord
carrera professional 2010, d’ara en endavant) no va ser desenvolupal mitjangant
acord o negociacié sindical posterior. Es a dir, Gnicament s’ha aplicat I’Acord
esmentat amb motiu de Pexecucié dels sengles acords de la Junta de Govern de
I’ Ajuntament de Palma de 30 de desembre de 2016 1 de 12 d’abril de 2017 que
acordaren I'extensid dels efectes de Senténcia 236 dictada pel Tribunat Superior
de Justicia de les Hies Balears, senténcia que condemna a I’ Ajuntament de Palma
a abonar el complement de carrera professional corresponents als anys 2014 i
2015 a tres funcionaris de carrera de ' Ajuntament de Palma,

Aquest fet implica que Iaplicacié i execucié de I'esmentat Acord s’ha de ler
tenint en compte la interpretacié literal, és a dir, determinant el sentit i abast del
mateix a partir del significat de les paraules, termes i fiases que conté dit acord.

Amb aquest sentit, s’ha executat [’Acord de carrera professional de 2010 de
conformitat amb el que preveu el punt 10 de mateix, és a dir:

» S’ha assignat un nivell inicial d’acord amb el subgrup de titulacid i a la
categoria que detenien els interessat com a funcionaris de carrera o laborals
dia 31 de desembre de 2011.

o L’accés del personal de I’Ajuntament afectat s'ha fet amb mifjancant
I’aplicacio exclusiva del temps de serveis prestats fins a la data en qué la
implantacié comenei a tenir efectes econdmics.

o S’ha abonat el complement de carrera corresponents als anys 2014 1 2015
d’acord amb els percentatges que fixa el propi acord en el punt 8.

En darrer terme, s*ha de tenir en compte que la carrera horilzontal consisteix en la
progressio de mivell 1 esglad del personai, sense necessitat de canviar de lloc de
feina, L’ efectivitat definitiva del sistema de carrera horitzontal tindra Jloc amb la
implantacid del sistema d’avaluacié de 1’acompliment, sistema que no va ser
implantat a I’Ajuntament de Palma, sense perjudici del procés extraordinari
d’implantacid inicial de la carrera .

2on. Sol'licita el recorrent en el seu recurs de reposicié ’assignacié extraordindria
de nivell a tots els empleats publics a la data de 3] de desembre de 2013 tota
vegada que el efectes econdmics de I’acord es varen donar a partir de 1’1 de gener
de 2014, amb aquest sentit, cal esmentar gque preveu el punt 8, en relacié amb ei
punt 10, de I’Acord de carrera professional de 2010 preveu, es cita textualment:
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.. lals efectes econdmics derivats de la 1mJ:~lmllﬂc1(J de la carreea professional es
donen des de P11 de ‘gener de 2012.,,,.7 o

“L'aceés  del personal de I'Ajuntament alectal pel present acord a la carrera

horitzontal en ¢l moment de la seva implantacié es fard, amb cardcter

extraordinari i per una sola vegada, mitjangant ]’ﬁ]Jlicaci(’) exclusiva del eriteri de
temps de serveis prestals hn.s H ]a ddld en qm la lmplantaué comenci a tenir

RH

elecles econdmics™.

Ll nivell assignat en cada cas és el punt de partida per a la progressid en la carrera
horitzontal que preveu Pacord. 1.7 assignacié inicial es Fa al subgrup de Giulacid i a
la categoria professional que deté la persona interessada com a Iunuomu de
carrera o ldl)()ldl fix dia 31 de dLbG]lelL de 20112 S

Per la qual cosa, atés el tenor literal dLJ I’Acord de carrera plofusnonai de 2010
no es pol prendre en consideracid les al-legacions del recorrent 1 s’ha de
desestimar la seva peticid tota vegada que és correcie 'assignacié exiraordindria
de nivell a la data dc, 31 de dcbcmblc dc 20] ], alcs el tenor ]1101(11 del I'Acord
esmentat, ' S

3er. Desestimar les al-legacions referides al comput dels serveis prestats durant els
anys 2014 1 2015, en aquest sentit, d’acord amb el punt 8, en relacid amb ¢l punt
10, de VAcord de cavrera professional de 2010 abans esmenats i trangerits
literalment, els efectes econdmics es donen des de I'1 de gener de 2012 1 I'aceés
del personal de I’ Ajuntament afectat pel present acord a la carrera horitzontal en el
wotmnent de la seva implantacio es fard, amb caracler extraordinari i per una sola
vegada, mitjangant aplicacio exclusiva det criteri de temps de servels prestals
fins a la data en qué la implantacid comenci a tenir efectes econdmics.

4, Desestimar les al-legacions referides al reconeixement del dret a Pextensié
dels efectes de la Senténeia nim. 236, de 26 d’abril de 2016, dictada pet Tribunal
Superior de Justicia de les Illes Balears, al personal funcionari inter{ 1 al personal
laboral temporal de |’ Ajuntament de Palma atés gue aquest personal no estd inclos
dintre de P'ambit d’aplicacié subjectiva de ’Acord de carrera professional de
2010, tot aixd, d’acord amb alld que preveu el punt 10, en relacié amb la
disposicid addicional, de I’Acord de carvera professional de 2010.

A n’aquest sentit, preveu el punt 10 de I’Acord de carrera professional, es cita
textualment:

“....L assignacid inicial es fa al subgrup de titulacid i a la categoria professional
que deté la persona interessada com a funcionari de carrera o taboral fix dia 31 de
desembre de 20117,

La disposicié addicional de! referit Acord estableix, es cita textualment:

*“ Bl personal funcionari interi 1 el personal laboral temporal mantindran, a partir
de la data d’1 de gener de 2012, I"assignacié del valor del complement a compte
de carrera professional que preveu aquest acord fins al moment d’obtenir la
condicio de funcionari de catrera o laboral fix. En aquest moment seran assignats
al nivell i I'esglaé que els corresponguin d’acord amb el sistema previst en
aquesta acord”.

Per la qual cosa i en concordanca al gue preveu I’ Acord de carrera professional de
2010, la Junta de Govern de I’ Ajuniament de Palma en sessi6 de 30 de desembre
de 2016 va acordar estendre els efectes de la Senténcia 236, de 26 d’abril de 2016,
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dictada pel Tribunal Superior de Justicia de les les Balears, al personal al servel
de I’ Ajuntanient de Palma al qual es refereix I’ Acord de carrera professjonal de
2010,

I3n aquest mateix senti, també I Acord de la Junta de Govern de data )2 d’aoril de
2017 es refereix a 'ambit d’aplicacid subjectiva de FPextensio dels efectes de la
Senténeia 236 i expressament aprova 'Annex 1, el qual es refercix al personal
funcionari de carrera i personal laboral fix que de conformital amb "Acord de
carrera professional de 2010, esta en idéntica situacié juridica que els afavorils pel
fallo de 1a Senténcia 236. ' '

Per la qual cosa, no es poden prendre en consideracid les al-legacions relatives a
Ja inclusié del petsonal funcionari interi i al personal laboral temporal dintre de
"ambit d’aplicacié subjectiva de I"Acord de carvera professional de 2010 i, en
conclusio, no es poden estendre a aquest personal els efectes de a Senténcia 236,
de 20 clbl‘ll de 2016, dictada p(,l lubundl %upmm de Justicia de les llles
Balears,

5¢, Pel gue fa al reconeixement dels serveis prestats, s'han tingut en compte tot ¢ls
serveis prestals reconegut pel Departament de Personal de conformital amb Ja Liei
70/1978, de reconeixements de serveis previs en ' Administracié Publica.

6&. Al-lega el recorrent que I’assignacié extraordindria de nivell s’ha de fer al
prap o subgrup professional que tingui la persona interessada en funeié del lloc de
feina que ocupi, a n’aquest sentit, el punt 10 de I’ Acord de carrera professional de
2010 que Passignacié inicial es fa al subgrup de titulacidé i a la categoria
professional que deté la persona interessada com a funcionari de carrera o Jaboral
fix el dia 31 de desembre de 2011.

Per aixd i tenini en comple el que preveu ¢l punt 10, no es poden prendre en
consideracié les al-legacions relalives a I'abonament del complement de carrera

professional corresponent als anys 2014 i 2015 d’acord al grup o subgrup
professional que tenia el personal interi en funcié del lloc ocupat.

Cal esmenlar que “deté” no es sindnim a “ocupar”, sind que deté equival a
“posseir”, per la qual cosa, és cotrecla l*assignacié inicial realitzada al subgrup
que ¢l personal possefa com a funcionari de carrera o laboral fix el dia 31
desembre de 2011.

Segon.- Notificar aguest acord a la persona interessada, indicant els recursos
procedents.

S’aprova.

Desestimar els recurs de reposicié interposat per personal funcionari de
carrera el 31/12/11, contra P’acord de la Junta de Govern de 12/04/17, que va
aprovar 1’ Annex I relatie al personal funcionari de carrera i personal laboral
fix

Es proposa:

—-—P-mner Desestimar els recursos de reposicié contra 1’acord de la Junta de

“"Govern de 12 d’abril de 2017 (BOIB ntium. 62, de 20 de malg de 2017), que va
aprovar I’ Annex [ relatiu al personal funcionari de carrera 1 personal laboral {ix
que, de conformitat amb 1"’ Acord de la Junta de Govern de carrera professional de
de juny de 2010, esta en idénfica situacid juridica que els afavorits pel fallo de la
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senléneia 236, de 26 d’abyil de 2016, dictada pel Tribunal Superior de Justicia de
les Tles Balears en el procediment abreujat nim, 303/2014, interposats per;

Josa Arola Serra, Gaspar Bibileni Ferrer, Juan Anlonio Bosch Sastre, Fernando
Campos Vidal, Manuel Durdn Girdn, Catalina Ferriol Mena, Ana Garcia de la
Rosa Homar, Carlos Gomila Alvarez, Mare Gsimalt Rigo, Raul Maldonado
Alvarez, Francisca Margués Cortés, Verénica Mata Casado, Miguet Angel Mayol
Amengual, Cristina Muiloz Mufloz, Fulalia Oliver Toméds, Maria Orliz Ferndndez,
Marta Palou Garcla de Blas, Sandra Porras Cazorin, Beatriz Provenzal Cifre,
Carles Ramon Orriols, Joan Rotger Covas, Marli Serra Tomas, Susana Sendra
Ordinas, Juan Pedro Sicrra Carmona, Jordi Alberl Soler Vallespir, Lluis Tomads
Buatell, Antonio Vadell Cifre, José Viana Cladera, Maria Vich Llabres

ler. I.”Acord que aprova els crileris basics de fa carrera professional del personal
de I’Ajuntament de Palma, aprovat per la Junla de Govern de I’ Ajuntament de
Palma en sessio de 2 de juny de 2010, respecle a 'assipnacid inicial de nivell o
esglaong, preveu, es cita textualment: '

“L’accés  del personal de I'Ajuntament afectat pel present acord a la carrera
horitzontal en ¢l momenl de Ja seva implantacié es fard, amb cardcter
extraordinari i per una sola vegada, mitjangant " apficacié exclusiva del criteri de
lemps de serveis presiais fing a la data en qué la implantacié comenci a tenir
efectes econdmics”.

Ll nivell assignat en cada cas és el punt de partida per a la progressio en la carrera
horitzontal que preveu I’acord. .’ assignacio inicial es fa al subgrup de titulacié i a
la categoria professional que deté la persona inleressada com a funcionari de
carrera ¢ laboral fix dia 31 de desembre de 20117,

2omn, Pel que fa al periode minim de serveis prestals per a I’accés a cadascun dels
nivells ¢ esglaons, preven el punt 7 de I’ Acord que aprova els eriteris basics de la
carreta professional del personal de I Ajuntament de Palma, aprovat per la Junta
de Govern de ’Ajuntament de Paima en sessid de 2 de juny de 2010, es cita
textualment:

“El model de carrera professional g’estructura en quatre nivells o esglaons, en
cadascun dels quals el personal d’aquest Ajuniament ha de romandre un periode
de temps per adquirir les competéncies necessarics per accedir a l'esglad
superior...

El periode minim de secrveis prestats per a ’accés a cadascun dels nivells o
esglaons ¢s el seglient:

Nivell I: 5 anys”.

Consuitats els expedients personals electronics de les persones interessades, s’ha
comproval que les mateixes detenien la categoria de funcionaris/es de carrera de
[’Ajuntament de Paima o de personal laboral fix, no obstant aixd, no apareixen
incloses a [’Annex 1 ates que, (ot i reunir la condicid de funcionaris/es de carrera
de I"Ajuntament de Palma o de personal laboral fix en la data de 31/12/2011, no
disposaven en aquesta data del perfode minim de serveis prestats de 5 anys per a
accedir al primer nivell o esglad, tot aixo de conformitat amb el que preveu el
punt 7 abans.

Per la qual cosa, no es poden prendre en consideracié les seves al legacions i
s”han de desestimar el recursos de reposicié interposats.
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Scgon. Desestimar les al-legacions de les funciondries de carrera Sra, Maria lsabel
Puerla Gonzdalez 1 de la Sra, Maria Nieves Buendia Gareia, alés que, comproval
?Annex | aprovat per la Junla de Govern en sessié de data 12 d’abril de 2017
(BOIB ntm.62, de 20 de maig de 2017), les mateixes apareixen incloses ¢n dita
Annex, havent percebul les quantitats corsresponents en conceple de carrerd
professional dels anys 2014 i 2015, tal i com aixf poden comprovar les
interessacdes consul(and el seu rebut de ndmtina,

Tercer. Desestimar les al-legacions inlerposades per la funciondria Sra.
Inmacuiada Gasedn Cuenca ales que, comprovada la quantitat que va percebre la
interessada en els any 2014 i 2015 en conceple de “a compte cairera”, resulta que
la quantitat efectivament percebuda és superior a la que li hagués correspost
percebre en aplicacié de V’assignacio i dels percenlaipes que preveu que 1’ Acord
de la Junta de Govern de carrera professional de 2 de juny de 2014,

Quart. Notificar aquest acord a les persones inferessades, indicant els recursos
procedents.

S*aprovi.

Desestimar ¢ls recurs de reposicié interposat per personal funcionari de
earrcra inferi, contra Pacord de la Junta de Govern de 12/04/17, que va
aprovar I’Annex I relatiu al personal funcionari de earrera i personal laboral
fix

Iis proposa:

Primer. Desestimar els recursos de reposicié contra ['acord de la Junta de Govern
de 12 d’abril de 2017 (BOIB nom. 62, de 20 de maig de 2017), que va aprovar
I'Annex | telatiu al personal funcionari de carrera i personal laboral fix que, de
conformital amb I’Acord de la Junta de Govern de catrera professional de 2 de
juny de 2010, esti en idéntica sitvacio juridica que els afavorits pel fallo de la
senténeia 236, de 26 d’abril de 2016, dictada pel Tribunal Superior de Justicia de
les Illes Balears en el procediment abreujat nim. 303/2014, inlerposats per:

Aarabe Zabri Saleha, Benavent Molla Eulalia, Berastain Duran Adriana, Bitata
Albillo Fulalia, Bitata Albillo Maria Carmen, Blas Guasp Carmen, Bonet Vich
Andrés, Bonilla Coll Vanessa, Borrids Roig Maria Eva, Bover Bibiloni,Juana M.,
Boyle Garcia Matja Carmen, Buendia Montiel Ernesto, Bueno Rodrigucz Lorena,
Cabestrero Rincén Maria Asuncion, Cebot Cafiellas Catalina Ana, Cabrera
Fernandez David, Capé Adrover Aina Maria, Capd Crespi Gaspar, Carrascosa
Miret Eva Sara, Casado de Staritzky Tatiana, Cermuda Cladera Miguel Angel,
Cladera Ramis Rafel, Coll Mir Guillermo Gabriel, de Mata Salas José Miguel,
Delgado Alberti Fanny, Delgado Far Juan Ignacio, Duefias Tenedor Maria de Los
Angeles, Escarrer Casals Bartolomé, Ferrer Aguilé Maria José, Ferrer Vera Maria
Antonia, Fiol Aldaz Irene, Fiot Cirer Paw, Ilo Company Susana, Font Amengual
Esteban, Forteza Amorés Gaspar, Frederiksen Reyes Marina Stella, Gamero Triay
David Danicl, Garcia Bernal Juana Marfa, Garcia Paradela Juan Jose, Garcia
Sastre Jaime Martin, Garcias Maas Maria Del Pilar, Gaspar Alorda Jaime, Gdmez
Medina, J.Javier, Granados Rodenas, Felipe, Gual Sastre, Antenio, Guardiola
Garcla Noelia, Hernandez Jaume Josep Lluis, Herreros Berzosa Eulogio, Inarejos
Blazquez Francisca, Jaume Escalas Catalina, Juan Escarrer Catalina, Lagares
Obrador Andrés, Llabres Llabres Maria, Lorenzo de la Cruz, Maria Lourdes, Mari
Mari Josefa, Martinez Gregorio Indalecio, Martinez Simé Catalina, Mattorell
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Moragues Marparita, Marlorell Rc)lau,]u, Rﬂim[ Mas Orliz. Francisca, Mercader
Oliver Natalia, Moll Reynés Miguel, Monroy Tomas Maria Estela, Mornles
Navarre Mariano, Morey Terraga Francisco Javier, Mufloz Santos liva Maria,
Obracdor Buendia Miguel Andrés, Pedregosa Mufior, Amalio, Perelld Garcia Rosa
Marfa, Perpinyd Uribe Rosa Marfa, Piza Matas Paloma Pilar, Planas Puigserver
Carlos, Precioso Sdnchez Ralaela, Quelplas Cantarellas Juana Maria, Reinés
Bestlard Elisabet M., Reinoso Crespo Marina, Ripoll Aguild Pedro, Riudala Rigo
cataling, Roca Gost Maria Sebastiana, Rodrige Ramirez Tomas, Romero Cobos
Juan M., Sabater Palmer Juan, Salas Marcos Veronica, Salas Palmer Juan Manuel,
Sanchez Goémez Cristinag, Sdnchez Victor: Francisco José, Santandreu Borrds
Juana Maria, Segui Castelli Ana Maria, Segui Palou Pau, Serra Heredia Francisca,
Serra Tomds Juan Miguel, Tomids Salvd Maria, Torres Elvira Margarita, Torres
Elvira Marfa lesus, Triay Sans Antonia Noelia, Tur Rebassa Maria, Ucendo
Sanchis Maria Victoria, Umbert Guima Albert, Valens Moya Silvia, Valls Gaya
Margarita, Vaguer Frau Joan, Vara Cific luana M., Vargas (mnt,nu. Maénica,
Villalonga F ana]b Arture, Virgili Forleza Maria Jose. :

Segon. El punt 10, en relacié amb la disposicio addicional, de 1’ Acoxd de carrera
professional de 2010, preveuen, es cila extualment:

Lrassignacid inicial es fa al subgrop de titulacié | a la categoria professional
que deté la persona inferessada com g funcionari de carrera o laboral fix dia 31 de
desembre de 2011

La disposicit addicional del referit Acord estableix, es cita textualment:

“ El personal fancionati inter! i el personal laboral temporal mantindran, a parfir
de la data d’1 de gener de 2012, ["assignacid del valor ded complement a compte
de carrera professional que preveu aquest acord fins al moment d’obtenir la
condicid de funcionari de carrera o laboral fix. En aquest moment seran assignats
al nivell i Uesglad que els corresponguin d’acord amb el sistema previst en
aqguesta acord™.

En concordanga al que preveu I’ Acord de carrera professional de 2010, la Tunta de
Govern de I’Ajuntament de Palma cn sessid de 30 de desembre de 2016 va
acordar eslendre els efectes de la Senténcia 236, de 26 d’abril de 2016, dictada pel
Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears, al personal al servei de
I’ Ajuntament de Palma al qual es refereix I’ Acord de carrera professional de 2010.

En aquest mateix sentit, {ambé I’Acord de la Junta de Govern de 12 d’abril de
2017 que aprova I’Annex I es refereix a ’ambit d*aplicacidé subjectiva de
I"extensié dels efectes de la Senténcia 236. De fet, el propi acord esmenta que
I’ Annex 1 es refereix al personal funcionari de carrera i al personal laboral fix que,
de conformitat amb 1’Acord de carrera professional de 2010, estd en idéntica
situacid juridica que els afavorits pel fallo de la Senténcia 236.

Per la qual cosa, no es poden prendre en consideracié les al-legacions relatives a
la inclusid del personal funcionari interf i al personal laboral temporal dintre de
I’ambit d’aplicacio subjectiva de I’Acord de carrera professional de 2010 i, en
conclusié, no es pot estendre a aquest personal els efectes de la Senténcta 236, de
26 d’abril de 2016, dictada pel Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears.

En conclusid, s*han de desestimar lotes les al-legacions referides al reconeixement
del dret a ’extensid dels efectes de la Senténcia num. 236, de 26 d’abril de 20106,
dictada pel Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears, al personal
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funcionari interi i a} personal laboral femporal de 1" Ajuntament de Palma alés que
aquesl personal no estd inclos a Pambit d’aplicacio subjectiva de I’Acord de
catrera professional de 2010, 1ol aixd, d*acord amb el tenor literal de I'Acord de
carrera professional de 2810,

Tercer.- Notificar aquest acord a les persones interessades, indicant els recursos
procedents. . :
S’aprova.

Desestimar els recars de reposieid interposat per personal funcienari de
carrera interd el 31/12/11, contra Pacord de la Junta de Govern de 12/04/17,
que va aprovar PAnnex I relatiu al personal funcionari de carrera i personal
laboral fix : o

s proposa:

Primer. Desestimar els recursos de reposicié contra ’acord de la Junta de Govern
de 12 d’abril de 2017 (BOIB nim. 62, de 20 de maig de 2017), que va aprovar
I’Annex 1 relatiu al personal funcionari de carrera i personal laboral fix que, de
conformital amb 1’Acord de la Junta de Govern de carrera professional de 2 de
juny de 2010, estd en idéntica situacid juridica que els afavorits pel fallo de la
senténcia 236, de 26 d’abri! de 2016, dictada pel Tribunal Superior de Justicia de
les Illes Balears en el procediment abreujat nim. 303/2014, interposals per:

- Ana Maria Abarca Castro

- Francisca Cubo Moya

- Raquel Cucarella Ribera

- Nanecy Kerr Andreu

~ Mar Lazaro Meca

- Sandra Marti Giiell

- Maria Luisa Pérez Torreciiia
- Desiree Sanchez Rivas

Segon. L’Acord que aprova els criteris basics de la carrera professional del
personal de I’Ajuntament de Palma, aprovat per la Junta de Govern de
I’ Ajuntament de Palma en sessié de 2 de juny de 2010, respecte a I’assignacié
inicial de nivell o esglaons, prever en el punt 10, es cita tex(ualment:

“L’accés del personal de I"Ajuntament afectat pel present acord a la carrera
horitzontal en el moment de la seva implantacié es fard, amb cardcter
extraordinari i per una sola vegada, mitjangant I’aplicacié exclusiva del criteri de
temps de serveis prestats fins a la data en queé la implantacid comenci a tenir
efectes econdmics”.

“Bi nivell assignat en cada cas s ¢l punt de partida per a la progressio en la
carrera horitzontal que preveu 1’acord. L’assignacid inicial es fa al subgrup de
titulacid 1 a la categoria professional que deté la persona interessada com a
funcicnari de carrera o laboral fix dia 31 de desembre de 20117,

2on. Pel que fa als efectes econdmics, preveu el punt 8 de I’ Acord que aprova els
criteris basics de la carrera professional del personal de 1" Ajuntament de Palma,
aprovat per la Junta de Govern de |’ Ajuntament de Palma en sessi¢ de 2 de juny
de 2010, que els cfectes economics derivats de la implantacio de la cairera
professional es donen des de 1’1 de gener de 2012,
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Jer. Consultats els expedients personals eleclronics de les persones inleressades,
s'ha comproval que les mateixes no detenien la cateperia de funcionari de carrera
ni de personal laboral fix a I’ Ajuntament de Pajma a la data de 31 de desembre de
2011, per la qual cosa, d’acord amb ¢! tenor literal del que preveu I Acord abans
esmentat, no es poden prendre en consideracid les seves al-legacions, tot aixo,
amb independéncia que s’adquiris Ja condicié de [uncionari de carrera o personal
laboral fix amb posterioritat a Ia data de 31 de desembre de 2011,

Tercer. Atés que els nomenaments de la Sta. Ana Maria Abarca Castro i de la Sra.
Raquel Cucarella Ribera, com a funciondries de carrera de I Ajuntament de Palma
amb categoria de téeniques d’administracid peneral, es va dilatar més de § mesos |
aixo els ha pogut suposar no figurar a la relacié de funcionaris de carrera als quals
s¢’ls estén els efectes de Ja Senténcia 236, de 26 d’abril de 2016, del Tribunal
Superior de Juslicia de les llles Balears, tota vegada que el 31/12/2011 no
delenien a categoria de funcionaris de carrera de I’ Ajuntament de Palma, ¢s dona
trasllat  del sew expedient a 1'Unital de Responsabilitat Patrimonial de
I’ Ajuntament de Palma als efectes cscajents. o

Quart. Notificar aquest acord a les persones interessades, indicant els recursos
procedents, o S

S’aprova.

Desestimar els recursos de reposicié interposat per Ia Sra. LGB, contra
Pacord de la Junta de Govern de 12404/17, que va aprovar I’Annex 1 relatin
al personal funcionari de carrera i personal laboral fix

Es proposa:

Primer. Desestimar ¢l recurs de reposicio de 18 de maig de 2017 interposat per fa
Sra, Isabel Garcfa Bernal, funciondria de carrera de I’ Ajuntament de Palma amb
cinrec d’auxiliar d’administracié general, contra I'acord de la Junta de Govern de
data 12 d’abril de 2017 (BOIB ndm. 62, de 20 de maig de 2017), que va aprovar
’Annex | relatiu al personal funcionari de carrera i personal laboral fix que, de
confornitat amb I’Acord de la Junta de Govern de carrera professional de 2 de
juny de 2010, esta en idéntica situacié juridica que els afavorits pel fallo de la
senténcia 236, de 26 d’abril de 2016, atés que:

ler. Preven el punt 8 de I’ Acord entre I’ Ajuntament de Palma i les organitzacions
sindicals pel qual es determinen els criteris basics de la carrera professional del
personal funcionari de carrera i laboral fix de I’ Ajuntament de Palma, aprovat per
la Junta de Govern en dalta 2 de juny de 2010, que els efectes econdmics es donen
des de I’1 de gener de 2012.

En aquest mateix sentit, estableix el punt 10 de l’esmentat Acord, es cita
texiualment:

“L’aceés  del personal de I’Ajuntament afectat pel present acord a la carrera
horitzontal en el moment de la seva implantacié es fara, amb cardcter
extraordinari i per una sola vegada, mitjangant I’aplicacid exclusiva del criteri de
temps de serveis prestats fins a la data en qué la implantacid comenci a tenir
efectes econdmics™.
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12l nivell assignal en cada cas és ¢f punt de parlida per a Ja progressio en la carrera
horitzonial que preveu Pacord. L'assignacio inicial es fa al subgrup de titulacio i a
la categoria professional que deté la persona interessada com a funcionari de
carrera o laboral £fix din 37 de desembre de 20117,

Comprovat ["expedient personal informatitzat de la Sga.Gareia, s’ha comprovat
que el dia 31 de desembre de 2011 era funciondria de carrera de I'Ajuntament de
Palima amb catrec d’auxiliar d’administracié general 1 amb una antiguitat
reconeguda de 9 anys. Per la qual cosa, és correcta la seva assignacid al nivell ]
durant fol el perfode de 2014 i 2015, tot aixo, de conformitat amb el que preveu
literalment el punt 7, 8 i 10 de Pacord de carrera professional aprovat per la Junta
de Govern.

2na. Quant el temps de serveis prestats, cal esmentar que 1’ Acord que aprova els
criteris basics de la carrera professional del personal de I’Ajuntament de Palma,
aprovat per la Junta de Govern de P Ajuntament de Palma en sessié de 2 de juny
de 2010, no va ser desenvolupal miljangani cap acord o negociacié sindical
posterior. s a dir, unicament s’ha aplicat acord esmentat amb wmotiu de
I’execucio dels sengles acords de la Junta de Govern de I’ Ajuntament de Palma de
30 de desembre de 2016 i de 12 &’abril de 2017 que acordaren I’extensié dels
efectes de Senténcia 236 del Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears,
senténcia que condemnd a I’Ajuntament de Palma a abonar et complement de
carrera professional corresponents als anys 2014 1 2015 a tres funcionaris de
carrera de I’ Ajuntament de Palma.

Aquest fet implica que 1'aplicacié i execucid de I"esmentat Acord s’ha de fer
tenint en compte la interpretaciéd literal, és a dir, determinant el sentit i abast del
mateix a partir del signiticat de les paraules, termes i frases que conté dit acord.

En aquest sentit, s'ha executal I’Acord de carrera professional de 2010 de
conformitat amb el que preveu el punt 10 de mateix, és a dir:

¢ S’ha assignat un nivet! inicial d’acord amb el subgrup de Litulacid 1 a la
categoria que delenien els interessat com a funcionaris de carrera o laborals
dia 31 de desembre de 2011,

o L’accés del personal de I’Ajuntament afectat s’ha fet amb mitjancant
I*aplicacié exclusiva del temps de serveis prestats fins a la daia en que la
implantacié comenci a tenir efectes economics.

*  S’ha abonat el complement de carrera corresponents als anys 2014 1 2015
d’acord amb els percentatges que fixa el propi acord en el puni 8.

En darrer terme, s’ha de tenir en compte que la carrera horitzontal consisteix en la
progressio de nivell i esglad del personal, sense necessitat de canviar de lloc de
feina. L’efectivitat definitiva del sistema de carrera horitzontal tindra lloc amb la
implantacié del sistema d’avaluacié de ['acompliment, sistema que no va ser
implantat a 1’Ajuntament de Palma, sense perjudici del procés extraordinari
d’implantacié inicial de la carrera.

Aquestes consideracions s”hauran de tenir en compte a {’hora de rebutjar totes les
al-legacions referides al canvi automatic de nivell fomentades Gnicament en ei fet
de romandre el perfode minim de serveis prestat en el mateix nivell, com el cas de
la interessada. Cal recordar, tal i com es desprén del punt 7 de I'acord, que per a
I’accés al nivell superior, juntament amb el periode minim de serveis prestat, serd
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necessari la superacio de avafuacid correspanent, (ot aixd, sense perjudici del
proeés extraordinar d’implantacié inicial de la carrera,

L1 aquest sentit, preveu el punt 7 de {"esmental acord, es cila textualment:

* Llefectivital definitiva del sistema de carrera horitzontal tindrd lioc amb ia
implantacid dei sistema d’avaluacié de Pacompliment, sense perjudici del procés
extraordinan d’implantacid inicial de ta carrera que prevev acord...”.

Per (ol aixd, no es poden prendre en consideracid les al-legacions de la interessada
i $’ha de desestimar el recurs de reposicid interposat,

Sepgon.- Nolficar aquest acord a la persona interessada, indicant els recursos
procedents, 1 als Serveis Juridics Municipals pel seu coneixement i efectes.

Staprova,

Desestimar cls recursos de reposicid interposat per la Sra. S.C.M. conira
Pacord de la Junta de Govern de 12/04/17, que va aprovar ’Annex I relatiu
al personal funcionari de carrera i personal laboral fix

Es proposa:

Primer. Desestimar ¢l recurs de reposicid de 20 d*abril de 2017 interpesat per la
Sra, Sonia Camus Martinez, funciondria de carrera de I’ Ajuntament de Palma amb
carrec d’auxiliar ¢’administraciéd general, contra Pacord de la Junta de Govern de
data 12 d’abril de 2017 (BOIB ntm. 62, de 20 de maig de 2017), que va aprovar
I’Annex |1 relatin al personal funcionari de camrera i personal laboral fix que, de
conformitat amb I"Acord de la Junta de Govern de carrera professional de 2 de
juny de 2010, es1d en idéntica situacié juridica que els afavorits pel fallo de la
senténcia 236, de 26 d’abril de 2016, aleés que:

ler, L’ Acord que aprova els criteris basics de la carrera professional del personal
de Ajuontament de Palma, aprovat per la Junta de Govern de I"Ajuntament de
Palma e¢n sessio de 2 de juny de 2010, respecte a |’assignacio inicial de nivell o
esglaons, preveu, es cila lextualment:

“L’accés  del personal de I’Ajuntament afectat pel present acord a la carrera
horitzontal en el moment de fa seva implantacié es fara, amb caracter
extraordinari i per una sola vegada, miljangant I*aplicacid exelusiva del criteri de
temmps de serveis prestats fins a la data en qué la implantacié comenci a tenir
efectes econdmics”.

El nivell assignat en cada cas és el punt de partida per a la progressio en la carrera
horitzontal que preveu ’acord. L’assignacié inicial es fa al subgrup de titulacié { a
la categoria professional que deté la persona interessada com a funcionari de
carrera ¢ laboral fix dia 31 de desembre de 2011”.

2on. Pel que fa al perfode minim de serveis prestats per a 'aceés a cadascun dels
nivells o esglaons, preveu el punt 7 de I’ Acord que aprova els criteris basics de la
carrera professional del personal de I’ Ajuntament de Palma, aprovat per la Junta
de Govern de PAjuntament de Palima en sessio de 2 de juny de 2070, es cifa
textualment:

“El model de carrera professional s’estructura en quatre nivells o esglaons, en
cadascun dels quals el personal d’aquest Ajuntament ha de romandre un perfode
de temps per adquirir les competénecies necessiries per accedir a lesglad
superior...
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Iil periode minim de serveis prestats per a I'acces a cadascun dels niveils o
esplaons és el sepilent:

Nivell I 5 anys.”

Consultat I"expedient persenal electrénic de la Sra. Sonia Camus Martinez, s’ha
comproval que ia mateixa és funcionaria de carrera de I'Ajuntament de Palma
amb cirrec dauxiliar d’administracié general des del 17/05/2010, no obstant aixo,
no apareix inclosa a ’Annex 1 ales que, si bé si era funcionaria de carrera de
I’ Ajuntament de Palma en Ja data d’assignacio inicial, és a dir, el 31/12/2011, no
disposava a n’aguesta dala del periode minim de serveis prestals de 5 anys per a
accedir al primer nivell o esglad que fixa "Acord en ¢l punt 7 abans esmental
donat que la mateixa tenia uiza antiguitat reconeguda de {res anys i 2 mesos.

Per la qual cosa, no es poden prendre en consideracid les seves al-legacions i s’ha
de desestimar el recurs de reposicid interposat.

Segon.- Notificar aquest acord a la persona inferessada, indicant els recurses
procedents, 1 als Serveis Jurfdics Municipals pel seu concixement i efectes.

S*aprova.

Desestimar els recursos de reposicid interposat pel Sr, LF.JLE. contra I’acord
de 1a Junta de Govern de 12/04/17, gque va aprovar FAnnex 1 relatiu al
personal {funcionari de earrera i personal laboral fix

Es proposa:

Primer, Desestimar el recurs de reposicié de 20 d’abril de 2017 interposat pel Sr.
Juan Francisco Jlimenez Espinosa, funcionari de carrera de I' Ajuntament de Palma
amb carrec d’auxiliar d’adminis(racié general, contra 'acord de la Junta de
Govern de data 12 d’abril de 2017 (BOIB num. 62, de 20 de maig de 2017}, que
va aprovar I’ Annex ! relatiu al personal funcionari de carrera i personal laboral fix
que, de conformitat amb I’Acord de la Junta de Govern de carrera professional de
2 de juny de 2010, esta en idéntica situacid juridica que els afavorits pel fallo de la
senténcia 236, de 26 d’abril de 2016, atés que:

ler. L’Acord que aprova els critetis basics de la carrera professional del personal
de I’ Ajunlament de Palma, aprovat per la Junta de Govern de I’ Ajuntament de
Palima en sessio de 2 de juny de 2010, respecte a Passignacié inicial de nivell ¢
esglaons, preveu, es cita textualment:

“L’accés del personal de i"Ajuntament afectat pel present acord a la carrera
horitzontal en el moment de la seva implantacid cs fard, amb caracter
extraordinari i per una sola vegada, migangant I’aplicacié exclusiva del criteri de
temps de serveis prestats {ins a la data en gué la implantacié comenci a tenir
efectes econdmics”.

I3l nivell assignat en cada cas ¢s el punt de partida per a la progressié en la carrera
horitzontal que preveu 'acord, L’assignacid inicial es fa al subgrup de titulacié i a
la categoria professional que deté la persona interessada com a funcionari de
catrera o laboral fix dia 31 de desembre de 2011,

2on. Pel que fa al periode minim de serveis prestats per a I’accés & cadascun dels
nivells o esglaons, preveu el punt 7 de 1’ Acord que aprova els criteris basics de la
carrera professional del personal de I’Ajuntament de Palma, aprovat per la Junta
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de Gaovern de I'Ajuntament de Pa]ma en hC‘p‘r]é de 2 de juny de 2010, es cita
textualment; fo

“TIE model de carcera professional s'estructura en quatre nivells o esglaons, en
cadaseun dels quals el personal ’aguest Ajuntament ha de romandre un perjode
de lunps per zu!quu:r les cmnpclumm mcus\ries per aceedir a 'esglad
superior.., '

Ll perfede minim de serveis presiats per a Iacces a cadascun dels nivells o
esplaons és el sepiient:

Nivell I: 5 anys™,

Consultat Pexpedient personal electronic del Sr. Juan Francisco Jimenez
Espinosa, $'ha comproval que el maleix és funcionari de carvera de I” Ajuntament
de Palma amb carrec d’auxiliar ’administracie general des de 07/10/2008, no
obslanl aixd, no apareix inclos a PAnnex 1 ales que, si bé si era funcionari de
carrera -de IAjunlament de Palma en la data de 31/12/2011, no disposava a
n’aquesta data del periode minim de serveis prestals de 5 anys per a accedir al
primer nivell o esplad que fixa P Acord en el punt 7 abans esmental donat que el
maleix lenia una anliguital reconepuda de tres anys,

N

Per la quai cosa, no es poden plendi e en consideracié les seves al lcgauons is’ha
de desestimar e recurs de reposicio interposal.

Segon.- Notificar aquest acord @ la persona inleressada, indicant els recursos
pracedents, i als Serveis Juridics Municipals pel seu coneixement 1 efectes.

Staprova,

Desestimar els recursos de reposicid interposat per la Sra, EIH.B. contra
Pacord de Ia Junta de Govern de 12/04/17, que va aprovar I’Annex 1 relatiu
al personal funcionari de carrera i personal }aboral fix

IEs proposa:

Primer, Desestimar ¢l recurs de reposicid de data 15 de maig de 2017 interposat
per la Sra. Bva Cristina Herrero Balbastre, funcionaria de carrera de I’ Ajuntament
de Palma amb carrec d’administrativa d’administraci¢ general, contra ’acord de
la Junta de Govern de data 12 d’abril de 2017 (BOIB nim. 62, de 20 de maig de
2017), que va aprovar I’ Annex I relatiu al personal funcionari de carrera i personal
laboral fix que, de conformitat amb 1’Acord de la Junta de Govern de carrera
professienal de 2 de juny de 2010, estd en idéntica situacid juridica que els
afavorits pel fallo de la senténcia 236, de 26 d’abril de 2016, atés que:

ler. Quant a ’assignacié inicial, preveu el punt 10 de I’ Acord entre I’ Ajuntament
de Palima i les organitzacions sindicals pel qual es determinen els criteris basics de

T r==ia carrera professional del personal funcionari de carrera 1 laboral fix de

I’ Ajuntanient de Palma, aprovat per la Junta de Govern en data 2 de juny de 2010:

“L’accés  del personal de I’Ajuntament afectat pel present acord a la carrera
horitzontal en el moment de la seva implantacid es fard, amb cardcter
extraordinari i per una sola vegada, mitjangant [’ apticaci¢ exclusiva del criteri de
temps de serveis prestals fins a [a data en qué la implantacid comenci a tenir
efectes econdmics”.

El nivell assignat en cada cas és el punt de partida per a la progressid en la carrera
lhoritzontal que preveu ’acord. L’ assignacid inicial es fa al subgrup de titulacié i a
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Ja categoria professional que deté Ja persona interessada com a funcionari de
carrera o laboral [ix dia 31 de desembye de 20117,

Comprovat 'expedient personal informatitzal de la Sra, Herrero, s’ha comptovat
que el din 31 de desembre de 2011 era funciondria de carrera amb carree
d'auxiliar d’administracié general, per la qual cosa, ¢s correcta la seva assignacid
a dit nivell durant tol el periode de 2014 1 2015, 1ot aixo, de conformitat amb ¢l
que preveu literalment I'acord de carrera professional aprovat per la tunta de
Govern.

2na. Quant el temps de setveis prestats, cal esmentar que )" Acord que aprova els
criteris basics de la carrera professional del personal de I’Ajuntament de Palma,
aprovat per la Junta de Govern de P’ Ajuntament de Palma en sessié de 2 de juny
de 2010, no va ser desenvolupat mitjangant cap acord o nepociacié sindical
posterior. s a dir, vnicament s’ba aplicat I'acord esmentat amb motiu de
I"execucio dels sengles acords de la Junta de Govern de I’ Ajuntament de Palma de
30 de desembre de 2016 i de 12 d’abril de 2017 que acordaren Yextensio dels
elecles de Senténcia 236 del Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears,
senténcia que condemna a I’Ajuntament de Palma a abonar el complement de
carrera professional corresponents als anys 2014 1 2015 a tres funcionaris de
carrera de " Ajuntament de Palma.

Aguest fet implica que 'aplicacid 1 execucid de Vesmental Acord s’ha de fer
tenint en compte la interpretacid literal, és a dir, determinant el sentit i abast del
mateix a partir del significat de les paraules, termes i frases que conté dit acord.

Amb aquest sentit, s’ha executat I'Acord de carrera professional de 2010 de
conformitat amb el que preveu el punt 10 de mateix, és a din:

e S’ha assignal un nivell inicial d’acord amb el subgrup de titulacid i a la
categoria que detenien els interessat com a funcionaris de carrera o laborals
dia 31 de desembre de 2011,

e L accés del personal de J'Ajuntament afectat s'ha fet amb mitjangant
I’aplicacio exclusiva del temps de serveis prestals {ins a la data en qué la
implantacio comenci a tenir efectes econdmics.

¢  S'ha abonat el complement de carrera corresponents als anys 2014 i 2015
d*acord amb els percentatpes que fixa el propi acord en el punt 8.

En darrer terme, s’ha de tenir en compte que la carrera horitzontal consisteix en la
progressié de nivell § esglad del personal, sense necessitat de canviar de jloc de
feina. L’efectivitat definitiva del sistema de carrera horitzontal tindra {loc amb la
implantacié del sistema d’avaluacié de 'acompliment, sistema que no va ser
implantat a ’Ajuntament de Palma, sense perjudici del procés extraordinart
d’implantacio inicial de la carrera.

Aquestes consideracions s*hauran de tenir en compte a [’hora de rebutjar totes les
al-legacions referides al canvi automatic de nivell fomentades tnicament en el fet
de romandre el periode minim de serveis prestat en el mateix nivell o, com el cas
de 1a interessada, en el canvi de subgrup professional a causa de la superacié de
les proves selectives corresponents, Cal recordar, tal i com es desprén del punt 7
de P'acord, que per a 1’accés al nivell superior, juntament amb el periode minim de
servels prestat, seria necessari la superacid de l’avaluacidé corresponent, sense
perjudici del procés extraordinari d’implantacié inicial de la carrera.
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Per tol aixo, it 51 bé &s cert que Ja Sra. Herrero va oblenir una plaga d”administratiu
d'administracié general el 25432/2015, dnicament 8’han tingut en compie ¢l lemps
de serveis prestats fing a la data 31 de desembre de 2011, (ot aixd de conformitat
amb la diceid Titeral de Pacord de canrera professional que preveu expressament
que Paceés  del personal de "Ajuniamenl alectal pel present acord a la carrera
horitzontal en el moment de la seva implanacio es fard, amb cardcter
extraordinari i per una sola vegada, mitjangant Uaplicacio exclusiva del eriteri de
temps de serveis prestals fins a Ja data en qué la implantacié comenci a lenir
efectes econdmics.

Segon.- Notificar aquest acord a la persona interessada, indicani els recursos
procedents, i als Serveis Juridics Municipals pel seu coneixement 1 efectes,

S’ aprova.

Desestimar els recursos de reposicié interposat per la Sra. P.AM. contra
Pacord de la Junta de Govern de 12/04/17, que va aprovar 1’ Annex 1 relatiu
al personal funcionari de carrera i personal laboral fix '

Es proposa:

Primer. Desestimar el recurs de reposicié de data 23 de maig de 2017 interposal
per la Sra. Pelra Aguilera Munar, funcionaria de carrera de I’ Ajuntament de Palma
amb carrec d’administrativa d’administracid general, contra I’acord de la Junta de
Govern de data 12 dabril de 2017 (BOIB ntm, 62, de 20 de maig de 2017), que
va aprovar I’ Annex I relativ al personal funcionari de carrera i personal laboral fix
que, de conformitat amb I’ Acord de la Junta de Govern de carrera professional de
2 de juny de 2010, esld en idéntica situacid juridica que els afavorits pel fallo de la
senténcia 236, de 26 d’abril de 2010, atés que:

ler. Preveu el punt § de I’ Acord entre I’ Ajuntament de Palma i les organitzacions
sindicals pel qual es determinen els eriteris basics de la carrera professional del
personal funcionari de carrera i laboral {ix de [’Ajuntament de Palma, aprovat per
la Junta de Govern en dala 2 de juny de 2010, que els efectes econdmics es donen
des de 1’1 de gener de 2012,

En aquest mateix sentit, estableix el punt [0 de 'esmental Acord, es cita
lextualment:

“L’accés del personal de I’Ajuntament afectat pel present acord a la camrera
horitzontal en el moment de la seva implantacié es fard, amb cardcter
extraordinari i per una sola vegada, mitjancant [’aplicacio exclusiva del criteri de
temps de serveis prestats fins a la data en qué la implantacié comenel a tenir
efectes econdmics™,

El nivell assignat en cada cas és el punt de partida per a la progressio en la carrera
horitzontal que preveu 'acord. 1. assignacié inicial es fa al subgrup de titulacid i a
la cateporia professional que deté la persona interessada com a funcionari de
carrera o laboral fix dia 31 de desembre de 2011,

Comprovat I"expedient personal informatitzatl de la Sra. Aguilera, $’ha comprovat
que el dia 31 de desembre de 2011 era funcionaria de carrera de I’ Ajuntament de
Palma amb cérrec d’administrativa d’administracid general i amb una antiguitat
‘teconeguda des de 23/01/1998, és a dir, més de 13 anys a la data d’implantacié
dels efectes econdmics, aquesta és, 01/01/2012. Per la qual cosa, és carrecta la
seva assignacid al nivell II durant tot el periode de 2014 1 2015, tot aixo, de
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conformitat amb el que preveu literalment el pumt 7, 8. 10 de acord de carrera
professional aprovat per Ja Junta de Govern,

2on. Quant el temps de serveis prestats, cal esmentar que FAcond que aprova els
criteris basics de la carrera professional del personal de I’ Ajuntament de Palma,
aprovat per la Junta de Govern de I’Ajuntament de Palma en sessio de 2 de juny
de 2010, no va ser desenvolupat mitjangant acord © nepociacid sindical postetior.
s a dir, inicament s’ha aplical 'acord esmentat amb motiu de Vexecucié dels
sengles acords de la Junta de Govern de P'Ajuntament de Palma de 30 de
desembre de 2016 i de 12 d’abril de 2017 que acordaren Pextensit dels efecles de
Senténcia 236 dictada pel Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balcars,
senténcia que condemnd a I’Ajuntament de Palma a abonar el complement de
carrera professional corresponents als anys 2014 j 2015 a tres funcionaris de
carrera de I’ Ajuntament de Palma. '

Aquest fet implica que Paplicacié i execucid de {"esmental Acord s’ha de fer
fenint en compte la interpretacis Heral, és a dir, determinant e! sentit i abast del
mateix a partir del significat de les paraules, termes i frases que conté dif acord.

A n’aquest sentit, s’ha execulat ’Acord de carrera professional de 2010 de
conformitat amb ¢l que preveu el punt 10 de mateix, és a dir:

e S’ha agsignat un nivell inicial d*acord amb el subgrup de litulacié j a la
categoria que defenien els interessat com a funcionaris de carrera o laborals
dia 31 de desembre de 2011.

e 1’ accés del personal de I'Ajuntament afeclal s’ha fet amb mitjangant
I’aplicacié exclusiva del lemps de serveis prestats fins a la data en que la
implantacid comenei a tenir efectes econdmics.

e S’ha abonat el complement de carrera corresponents als anys 2014 1 2013
d’acord amb els percentatges que fixa el propi acord en el punt 8.

En darrer terme, s”ha de tenir en compte que la carrera horitzontal consisteix en la
progressio de nivell i esglad del personal, sense necessitat de canviar de lloc de
feina. L efectivitat definitiva del sistema de carrera horiizontal tindrd Hoc amb la
implantacio del sistema d’avaluacié de ’acompliment, sislema gue no va ser
implantat a ’Ajuntament de Palma, sense perjudici del procés exiraordinari
d’implantacid inicial de la carrera.

Aquestes consideracions s hauran de tenir en compte a {’hora de rebuljar totes les
al-legacions referides al canvi automatic de nivell fomentades Unicament en el fet
de romandre ¢l periode minim de serveis prestat en el mateix nivell, com és el cas
de la interessada. Cal recordar, tal i com es desprén del puat 7 de acord, que per
a ’accés al nivell superiot, juntament amb el periode minim de serveis presiat,
serd necessari la superacio de I’avaluacio corresponent, tot aixd, sense perjudici
del procés extraordinari d’implantacid inicial de la carrera.

En aquest sentit, preveu el punt 7 de I'esmentat acord, es cita textualment:

“ Lefectivitat definitiva del sistema de carrera horitzontal tindra loc amb la
implantacio del sistema d’avaluacié de I’acompliment, sense perjudici del procés
extraordinari d’implantacio inicial de la carrera que preveu 'acord...”.

Per tot aixd, no es poden prendre en consideracid les al-legacions de la interessada
i ’ha de desestimar el recurs de reposicid interposat.
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Segon - Notificar aquest acord a Iy interessada, indicanl ¢ls recursos procedents, i
als Serveis Turfdics Municipals pel seu coneixement 1 efectes. '

S’aprova.

18, Desestimar els recursos de veposicid interposal per I Sra, MLELL, contra

Pacord de¢ la Junia de Govern de 12/04/17, que va aproyar PAnnex 1 relatiu
al personal funcionari de carrera i personal laboral fix

LEs proposa:

Primer, Desestimar el recurs de reposicid de 15 de maig de 2017 interposat per Ja
Sra. Marta Blena Ferragut Elguexabal, finciondria de carrera de " Ajuntament de
Palma amb cdrree d’administrativa d’administracié general, contra "acord de la
Junia de Govern de data 12 d’abril de 2017 (BOIB nam. 62, de 20 de maig de
2017), que va aprovar I’ Annex I relatiu al personal funcionari de carrera i personal
laboral fix que, de conformital amb PAcord de la Junta de Govern de carrera
professional de 2 de juny de 2010, estd en idéntica situacié juridica que els
afavorits pel faflo de la senténcia 236, de 26 d’abril de 2016, alés que:

ler, Preveu el punt 8 de I"Acord entre I"'Ajuntament de Palma i les organitzacions
sindicals pel qual es delerminen els criteris basics de la carrera professional del
personal fimcionari de carrera i laboral fix de I’ Ajuntament de Palma, aprovat per
la Junta de Govern en data 2 de juny de 2010, que ¢ls cfecles econdmics es donen
des de 11 de genes de 2012,

En aquest maleix sentit, eslableix ¢l punt 10 de Pesmentat Acord, es cila
textualment:

“L’aceés  del personal de I'Ajuntament afectal pel present acord a la carrera
horitzontal en el moment de la seva implantacid es fara, amb cardcter
extrgordinari i per una sola vegada, mitjangant [*aplicacid exclusiva del criteri de
temps de serveis prestats fins a la data en qué la implantacié comenci a tenir
efectes econdmics”,

El nivelf assignat en cada cas és el punt de partida per a la progressio en la carrera
horitzontal que preveu 1’acord, 1.’assignaci6 inicial es fa al subgrup de titulacio i a
la caiegoria professional que deté la persona inleressada com a funcionari de
carrera o laboral {ix dia 31 de desembre de 20117

Comprovat I'expedient personal informatitzat de la Sra. Ferragut, s'ha comprovat
que el dia 31 de desembre de 2011 era funcionéaria de carrera de " Ajuntamen( de
Palma amb carrec d’administrativa d’administracid general i amb una antiguitat
reconeguda des de 16/11/2004, és a dir, més de 7 anys. Per la qual cosa, és
correcta la seva assignacid al nivell I durant tot el periode de 2014 i 2013, tot aixo,
de conformitat amb el que preveu literalment ef punt 7, 8 1 10 de P'acord de carrera
professional aprovat per la Junta de Govern.

Zna. Quant ef temps de serveis prestats, cal esmentar que I’Acord que aprova els
criteris basics de la carrera professional del personal de I'Ajuntament de Palma,
aprovat per la Junta de Govern de I”Ajuntament de Palma en sessio de 2 de juny
de 2010, no va ser desenvolupat miljangant cap acord ¢ negociacid sindical
“Posterior. Es a dir, Unicament s’ha aplicat I’acord esmentat amb motiu de
I’execucid dels sengles acords de la Junta de Govern de I’ Ajuntament de Palma de
30 de desembre de 2016 i de 12 d’abril de 2017 que acordaren I'extensid dels
efectes de Senténcia 236 del Tribunai Superior de Justicia de les Illes Balears,
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senléncia que condemnd a I"Ajuntament de Paima a abonar ¢l complement de
carrera professional corresponents als anys 2014 7 2015 a tres funcionaris de
carrera de I’ Ajuntament de Palma,

Aquest Tel implica que Paplicacio [ execucié de esmentat Acord s’ha de fer
tenint en compte fa interpretaciéd literal, és a dir, determinant el senlit i abast del
maleix a partir del significat de les paraules, (ermes i frases que conté dit acord.

A naquest senfit, s'ha exccutal I’Acord de carrera professional "de 2010 de
conformitat amb el que preveu el punt 10 de mateix, ¢s a dir:

o S’ha assignal un nivell inicial d’acord amb el subgrup de ticulacio i a la
calegoria que detenien els interessat com a funcionaris de carrera o laborals
dia 31 de desembre de 2411, '

o L'aceés del personal de ['Ajuntament afectat s’ha fet amb miGangant
I"aplicacio exclusiva del temps de serveis prestats fins a la dala en queé fa
implantacio comenci a tenir efectes econdmics,

o $°ha abonat ¢] complement de carrera corresponents als anys 2014 1 2015
d’acord amb els percentatges que fixa el propi acord en el punt 8.

Iin darrer terme, $’ha de tenir en compte que la carrera horitzontal consisteix en la
progressié de nivell i esglad del personal, sense necessital de canviar de lloc de
feina. L’efectivitat definitiva del sistema de carrera horitzontal tindrd lioc amb la
implantaci¢ del sistema d’avalvacié de |'acompliment, sistema que no va ser
implantat a 1’Ajuntament de Palma, sense perjudici del procés extraordinari
d’implantacio inicial de la carrera.

Aquestes consideracions s’hauran de (enir en compte a "hora de rebutjar totes les
al legacions referides al canvi automatic de nivell fomentades injcament en el fet
de romandre el periode minim de serveis prestat en el mateix nivell, com el cas de
la interessada. Cal recordar, tal i com es desprén del punt 7 de 1'acord, que per a
'aceés al nivell superior, jumtament amb el perfode minim de serveis prestat, serd
necessari la superacié de I’avaluacié corresponent, tot aixd, sense perjudici det
procés extraordinari d’implantacié inicial de la carrera.

En aquest sentit, preveu ¢l punt 7 de I’esmentat acord, es cita textualment:

“ Lefectivitat definitiva del sistema de carrera horitzontal tindra lloc amb la
implantacid del sistema d’avaluacid de ’acompliment, sense perjudici del procés
exiraordinari d’implantacio inicial de la cartera que preveu I’acord. ..”.

Per 1ot aixd, no es poden prendre en consideracio les al-legacions de la interessada
i s'ha de desestimar el recurs de reposicid interposat.

Sepon.- Noftificar aquest acord a la persona interessada, indicant els recursos
procedents, i als Serveis Juridics Municipals pel seu coneixement i efectes.

S’aprova.

Desestimar els recurs de reposicidé interposat per personal funciomari de
earrera contra I’apartat de nivell i grup de I’acord de la Junta de Govern de
12/04/17, que va aprovar I’Annex I relatiu al personal funcionari de carrera i
personal laboral fix

Es proposa:
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Ajuntament ¢ de Palma

Primer, Desestimar ¢ls recursos de reposicié contra 'acord de 1a Junta de Govern
de 12 d’abril de 2017 (BOIR nam. 62, de 20 de maig de 2017), que va aprovar
I’Annex | refativ al personal funcienari de carrera i personal laboral fix que, de
conformilal amb I"Acord de 1o Junta de Govern de carrern professional de 2 de
juny de 2010, esta en idéntica situacid juridica que els afavorits pel fallo de la
senténeia 236, de 26 d’abril de 2016, dictada pel Tribunal Superior de Justicia de
les Iles Balcars en el procedinment abreujat nim. 303/2G14, interposats per:

Amengual Nicolau Viceng, Amer Simé Francisca, Barceld Canavés Magdalena,
Bitata Albillo Susana, Casas Mora Antonia, Catald MoyA Joana, Colom Noguera
Tuan Miguel, Ferndndez Jiménez Francisco José, Ferndndez Ramirez Danjel,
Garcia Fernandez Luis, Gimeno Cafias Inmaculada Concepeid, Mall Llinas Luisa,
Palmer Frau Luis, Salom Figuerola -Anidnia, Sancho Fornari Juan, Sureda
Matamalas Maria, " "

La desestimacié es fonamenta en:

Ter. Quant a [assipnacié de nivell, preveu el punt 10 de I"Acord entre
PAjuniament de Palma i les organilzacions sindicals pel gqual es determinen els
criteris basics de la carrera professional del personal funcionari de carrera i laboral
fix de ’Ajuntament de Palma, aprovat per la Junta de Govern en data 2 de juny de
2010

“L’accés del personal de ’Ajuntament afectat pel present acord a la carrera
horitzontal en el moment de la seva implantacid es Jard, amb cardcter
exiraordinari i per una sola vegada, mitjangant ’aplicacié exclusiva del criteri de
temps de serveis prestals {ins a la data en qué la implantacié comenci a tenir
efectes econodmics”™.

I nivell assignat en cada cas és el punt de partida per a la progressio en la catrera
horitzontal que preveu Pacord. Lassignacié inicial es fa al subgrup de titulacio i a
ia categoria professional que delé la persona interessada com a funcionari de
carrera o laboral fix dia 31 de desembre de 20117,

Comprovat els expedienls personals informatitzats dels interessats, s’ha
comprovat que s’ha fel I’assignacié de nivell a la categoria que detenien els
mateixos com a funcionaris/es de carrera el dia 31 de desembre de 2011, per la
qual cosa, ¢és correcta la seva assignacié a dit nivell durant tot el perfode de 2014 |
20135, tot aixo, de conformitat amb el que preveu literalment 1’Acord de la Junta
de Govern de carrera professional de 2 de juny de 2010,

Per aixd, no es poden prendre en consideracid les al legacions formulades en el
sentit estar nomenats en comissio de serveis en un grup o subgrup superior, atés
aue, I’assignacié s’ha de fer al grup o subgrup de titulacié o calegoria dels
mateixos com a funcionaris de carrera en la data de 31/12/201 1.

En darrer terme, s’ha de tenir en compte que “deté” no es sindnim a “ocupar”,
sind que deté equival a “posseir”, per la qual cosa, €s correcta 1’assignacio inicial
realitzada al subgrup que el personal possefa com a funcionari de carrera o laboral
fix el dia 31 desembre de 2011.

2na. Quant el temps de serveis prestats, cal esmentar que I’ Acord que aprova els
criteris basics de la carrera professional del persenal de I’ Ajuniament de Palma,
aprovat per la Junta de Govern de I’ Ajuntament de Palma en sessié de 2 de juny
de 2010, no va ser desenvolupal mitjancant cap acord ¢ negociacid sindical
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posterior. Jis a dir, tnicament s'ha aplicat Pacord esmental amb motiy de
I"execucid dels sengles acords de fa Junta de Govemn de ' Ajuntament de Paima de
30 de desembre de 2016 i de 12 d’abril de 2017 gque acordaren I'extensio dels
efectes de Senténcia 236 del Tribunal Superior de Justicia de les lles Balears,
senléncia que condemnd a I"Ajuntament de Palma a abonar el compiement de
carrera professional corresponents als anys 2014 1 2015 a (res funcionaris de
carrera de " Ajuntament de Pabma.

Aquest fet implica que Paplicacid 1 execucid de Uesmenial Acord s'ha de ler
tenint en compte ja interpretacié literal, és a dir, determinant el sentit i abast del
maleix a partir del significat de les paraules, termes i frases gue conté dit acord,

En aquest sentit, s’ha executal ’Acord de carrera professional dc, 2010 de
conformitat amb el que preveu el punt 10 de mateix, ¢s a dit:

$’ha assignat un nivell inicial d*acord amb el subgrup de titulacid i a la categoria
que detenien els interessal com a funcionaris de carrera o laborals dia 31 de
desembre de 2011,

L’accés del personal de |’ Ajunlamant afectat §’ha fet amb mitjancant I"aplicacié
exclusiva del temps de serveis prestats fins a la data en qué la implantacio
comenci a tenir efectes econdmics.

S’ha abonat el complement de carrera corresponents als anys 2014 1 2015 ¢’acord
amb els percentatges que fixa ¢l propi acord en el puni 8.

in darrer terme, s’ha de tenir en compte que la carrera hotitzontal consisteix en la
progressia de nivell i esglad del personal, sense necessilat de canviar de lloc de
feina. I efectivitat definitiva del sistema de carrera horitzontal tindra lloc amb la
implantacid del sistema d’avaluacid de [Pacompliment, sislema que no va ser
implantat a ’Ajuniament de Palma, sense perjudici del procés extraordinari
d’implantacié inicial de la cartera,

Aquestes consideracions s’hauran de tenir en compte a ["hora de rebutjar totes Ies
al-legacions referides al canvi automatic de nivell fomentades inicament en el fet
de romandre el periode de 5 anys en un mateix nivell o esglaé per accedir ai
segiient, Cal recordar, tat i com es desprén del punt 7 de "acord, que per a ’accés
al nivell superior, juntament amb el pericde minim de serveis prestat, seria
necessari la superacié de 'avaluacid corresponent, sense perjudici del procés
extraordinari d'implaniacid inicial de la carrera,

Per tot aixd, no es poden prendre en consideracit les al-legacions de les persones
interessades fonamenlades inicament en el fet de superar el periode 5 anys en el
mateix nivell o esglad per accedir al segilient, tot aixo, de conformitat amb la
diccié literal de P'acord de carrera professional que preveu expressament que
I’accés del personal de I’Ajuntament afectat pel present acord a la carrera
horitzontal en el moment de la seva implantacid es fard, amb caracler
exiraordinari 1 per una sola vegada, mitjangant 1’ apiicacid exclusiva del criteri de
temps de serveis prestats fins a la data en qué la implantacié comenci a tenir

~=—efectes econdimics,

Segon. Desestimar les al-legacions interposades per Jes funciondries Carmen
Cabrera Guerrero, Antonia Llabres Puig, Antonia Martorell Ginard, Consuelo
Torres Quintans i Margalida Rosselld Amengual atés que, de conformitat amb la
fonamentacié exposada en el punt primer, primer apartat, d’aquesta cord, el qual
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¢s dona per reproduit en la seva inlegrital, és correcte la seva assignacio al grup o
subgrup de titulacié o categoria dels mateixos com a funcionaris dc carrera en fa
data de 31/12/2011.

Tercer. Desestimar les ab-legocions interpesades ped seglient personal fimeienarsi:

Adrover Mesquida Rafel, Armella Rebassa Patricia, Badia Pastor Micaela,
Ballester Bonnin Cristing, Barceld Bennaser Maria Pau, Bassa Gargia Fidel,
IBauzd Bonet JTosep, Bayo Fiol Marfa Auxiliadora, Berrio Lara Francisco, Blanch
Rige Miquel, Bonastre Mufioz Mereé, Camara Estela Margarita, Cafiabate Vecina
Matilde, Carrero Saralegui Pedro, Cid Subirats Isabel, Colombas Saias Lorenzo,
Company Pujadas Joan, de ia Cruz Svau Carmen, Del Alamo Cuadrado Alberto,
Estards Morey Bernat, Ferndndez lobete Rosa Maria, Fernandez Moyano José
Luis, Ferrer Bilbao Maria Belén, Garcla Gonzdlez Miguel Augel, Garcia Gonzdler
Pedro José, Gaya Garau Miquel Angel, Gonzalez Cruz Maria Luz, Grimalt Bals
Manel, Horrach Berfos Margarita, Jofie Munar Gabriel, Llop Sureda José, Lpez
Moulcbmos Marfa Angeles, Magén Fsiela Tomds, Mariné Ortega Juan José,
Martinez Vico Juan José, Mayol Mora Jaime, Meneses De Miguel Ivan José,
Milan Pérez Carlos, Mir Verdera Carlos, Mufioz Segura Maria Del Pilar, Novo
Quelglas José Antonio, Pérez Murel Ginds, Plaza Mateos Valentin, Plomer
Mariorell Margalida, Pou de la Parle Miguel, Pricgo Marlinez Maria José,
Quetglas Barceld Maria, Ramos Castillo Antonia Rosario, Reig Reus Maria Del
Carmen, Roca Higuera Antonia, Saez Amer Francisca Maria, Sampol Genestra
Ramon, S8anchez-Pastor Dotor, Urbano, Segui Prat, Joana, Subicla Balapuer Marja
Isabel, Trivifio Rodriguez Luis Miguel, Upvet Adrover M. Magdaiena, Verd
Rodrigo Margarita Maria, Vicenle Sanchez Olga,

Tol aix0, aiés 'exposat en el punt primer d’aquest acord, el qual es dona per
reproduit, en el sentit de que no es poden prendre en consideracio les al-lepacions
de les persones intercssades fonamentades dnicament en cl fel de superar el
periode 5 anys en el mateix nivell o esglad per accedir al segiient, tol aixo, de
conformitat amb la diccid literal de I'acord de carrera professional que preveu
expressament que I"accés del personal de I' Ajuntament afectat pel present acord a
la carrera heritzontal en el moment de la seva implantacid es fara, amb caracler
exiraordinari i per una sola vegada, mitjangant I’ aplicacid exclusiva del criteri de
temps de serveis prestats fins a la data en qué la implantacié comenei a tenir
efectes econdmics, és a dir, I'1 de gener de 2012, segons alld que preveu el punt 8
i 10 de I’ Acord de carrera professional de 2010.

Quart. Desestimar les al-Jegacions interposades per les funciondries Maria
Lourdes Aguilé Cortés, Juan Cifre Amords, Joan Miquel Escales Vidal, Catalina
Gallard Vila, Francisco Juan Llinds Vidal, Matilde Moreno Martinez, Miguel
Obrador Xamena, Antonia Qliver Pol, Natividad Pallicer Escudero, Jerénima
Serra Planas | Mateo Tolosa Gabaldén, tot aixd, atés que és correcta la quantilat
-—que van percebre en concepte de carrera professional 2014/2015 1, a més a més,
coincideix amb la que els propis interessat sol-liciten percebre en el seu escrit de
recurs, extrems que poden comprovar mitjangant el rebut de ndmina que figura af
portal de persenal ¢ amb el propi Acord de la Junta de Govern de data 12 d’abril
de 2017 (BOIB nim. 62, de 20 de maig de 2017).

Quinqué, Notificar aquest acord a les persones interessades, indicant els recursos
procedents,
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Staprova,

Estimar ¢l recurs de reposicid inferposat per personal funcionari de carrera i
laboral contra acord de Ia Junta de Govern de 12/04/17, que va aprovar
I’Annex 1 relatin al personal funcionari de earrera i personal laboral fix

Es proposa:

Primer, Estimar ¢ls recursos de reposicio interposals per Joan Amengual Fiol i
Tomas Garcia Ruiz el dia 24 1 el dia 25 d’abril de 2017, respectivansent, contra
I’acord de ta Junta de Govern de data 12 d’abril de 2017 (BOIB ntm. 62, de 20 de
maig de 2017), que va aprovar I’ Annex 1 relatiu al personal funcionari de carrera i
personat laboral fix que, de conformitat amb 1'Acord de la Junta de Govern de
carrera professional de 2 de juny de 2010, esia en idéntica situacio juridica que els
afavorits pel fallo de la senténcia 236, de 26 d’abril de 2016, atés que:

Comprovats els imports que han percebut en concepte de carrera professional
20141 2015 el personal laboral fix de I’ Ajuntanent de Palma, $’ha comproval que
hi hiagut una errada material tola vegada que no 8’ha abonat la carrera professional
dels anys 2014 1 2085 corresponent a les papues extraordindries, per la qual cosa,
s’ha d’esmenar aquesta errada i abonar al personal laboral fix de I’ Ajuntament de
Palma les quantitats corresponents.

Ll personal laboral {ix que te dret a la percepeid és el segiient:

- Joan Amengual Fiol.

- Paloma Carballo Gallego.

- Concepcidn Garcia Berrios,

- Tomas Garcia Ruiz.

- DBartolomé Mesquida Amengual,

Segon. BEstimar el recurs de reposicid interposat per la Sra. Esperanza Vega
Terrdn, en data 28 d’abril de 2017, atés que, consultat el seu expedient personal
electronic, s'ha comprovat que a la data de 31/12/2011 la mateixa reunia la
condicid de funcionaria de carrera de I’Ajuntament de Palma amb cérrec de
tecnica d’administracié general i contava amb més de 5 anys de serveis prestats
per accedir al primer niveli o esgiad de Iestructura de carrera horitzontal, tot aixo,
de conformitat amb el tenor literal dels punts 7, 8 i 10 de ’Acord de carrera
professional de 2010.

Tercer. Estimar les al-lepacions interposades per la Sra. Marfa fosé Massol Ramis
de Ayreflor, actualment jubilada, tota vegada que, consultat el seu expedient
personal electronic, s’ha comprovat que a la data de 31/12/2011 la mateixa reunia
la condicid de funcionaria de carrera de I’Ajuntament de Paima amb cérrec
coordinadora general de Cultura i contava amb més de 17 anys de serveis prestats,
tot aixd, de conformital amb el tenor literal dels punts 7, 8, 10 i la Disposicié

" Addicional de I’ Acord de carrera professional de 2010.

Quart. Facullar a Ja regidora de Funcié Publica i Govern Interior per tal de que
dugui a terme les actuacions administratives adients per autoritzar, disposar i
recongixer el pagament, a través de la nomina mensual, de les obligacions
estimades en aquest acord.
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Quint. Notificar aquest acord a les persones inleressades, indicant els recursos
procedents, : B o B -

S'aprovi.

Adjudiear a Plnstitut de Formacié Ramdn Serra Bscola de I'Eplai ¢l
procediment obert no subjecte a regulaciéd harmonitzada, per al serveis
d’actuacions comunitiries d’oei preventin, Bxp, 2016-018

Iis proposa: _

lr.- Excloure de la licitacid del serveis d’actuacions comunitaries d’oci preventiv
a I"'empresa Sernauta Educacion Artistica SL ja que no ha esmenat les deficiéncies
comunicades en data 19 de setembre de 2016 en el senlit que falla acreditar la
personalitat 1 capacilat de Pempresari i la representacio, justificar la solvéncia tant
econdmica i financera com la téonica o professional, i acreditar la inscripeio al
repistre wnificat de Serveis Socials de les Illes Balears, la qual cosa es moliu
d’exclusio segons la clausula 14.6 del plec administratius,

2n.- Excloure de la licitacio del serveis d’acluacions comunitdvies d’oei prevenliu
a empresa cspiral ential prestadora de serveis a la infancia i 1a joventut ja que no
ha esmenat les deficiéncies comunicades en data 19 de setembre de 2016 en el
sentit que no justifica la solvéncia economica i financera, la qual cosa g5 moliu
d’exclusio segons la clausula 14.6 del plec administratius,

3r.- Bxcloure de Ja licitacio del serveis d’actuacions comunitaries d’oci preventiu

: a ]’ associacid Amés perqué no ha assolii Ja puniuacié minima de 25 punis exigits
ca apartat A1 del Quadre de criteris d’adjudicacié del contracte, la qual cosa és

moiiv d’exclusio.

4t~ Fixcloure de la licitacid del serveis d’actuacions comunitaries d’oci preventiu
a ’empresa Lireba Serveis Integrats SL. perqué no ha assolit la puntuacid minima
de 25 punts exigits a I'aparlat A.1 del Quadre de criteris d’adjudicacid del
coniracte, la quai cosa és motiu d’exclusid,

5&.- Adjudicar a I'institut de formacio ramon serra escola de l'esplai (1-0700138a),
amb domicili al carrer seminari , 4, 2n , 07001 palma, convocatl per al serveis
d’actuacions comunitaries d’oci preventiu, per procediment obert no subjecte a
regulacid harmonitzada (NO SARHA), segons plecs i la seva oferfa economica de
dia 9 de setembre de 2016, per un import de 97.793,61 € amb I'TVA exempt per a
9 mesos de contracte.

Aquesta adjudicacié esdevé motivada pels seglients documents, tots ells ja
publicats al Perfil del Contractant, que consten en l'expedient: informe de data 13
de marg de 2017 emés per la comissid téenica 1 assumit per la Mesa de
Contractaci¢ en sessié de dia 24 de marg de 2017 i informe d’aplicacié de
formules de dala 10 d’abril de 2017 assumit per la Mesa de Contractacié en sessié
de dia 24 d’abril de 2017.

6¢.- La duracid del contracle serd de 9 mesos, i s’iniciard el dia 1 d’octubre de

017,

7¢.- La despesa de 97.793,61 € amb I'IVA exempt s’ha de carregar de la seglient
manera:
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¥ Pepa Pany 2017: Pimport de 21.731,91€ es carrepard a Refl, 8158 - OP. 17335
de la partida 05.231.20227.25 del pressupost de despeses de 2017

¥ Pera l'any 2018 Pimport de 76.061,70€ es carrepgard a RC.2201 79000083 de la
partida 05.231,20.227.25 de) pressupost de despeses de 2018

8¢.- Desalectar els imports sobrants de Rel, 8158 - OP. 17335 de la partida
05.231.20.227.25 del pressupost de despeses de 2017, i de la RC.220179000083
de la partida 05.231.20.227.25 del pressupost de despeses de 2018,

9¢.- Notificar a Vadjudicalari aquest acord i assenyalar-ti que, en el termini de 13
dies habils comptats des del segiien( al de la remissio de la notificacio, s’ha de
formalitzar el conlracte.

10¢.- Notificar aguest acord a la resta de licitadors.

11¢.- Publicar Vacord al Perfil del Contractanl de 1I'Ajuntament de Palma i
comunicar-lo a Benestar 1 Drets Socials, a la seceid de Comptabilitat i al servei de
Prevencid de Riscs Lzborals.

S’aprova.

Adjudicar a Estudi 6 Gestté Socioedueativa SL el procediment ebert ne
subjecte a2 regulacid harmonitzada per al servei de  prevencio  de
Iabandonament educatiu: projecte reforeat, Exp. 2016-019

Es proposa:

1r.- Excloure de Ja Jicitacié del servel de prevencié de I'abandonament educatiu:
prejecte reforgat a lempresa Espiral Entitat Prestadora de Serveis a la Infancia i
la Jovenlut ja que no ha esmenat les deficiéneics comunicades en dala 19 de
setembre de 2016 en el sentit que no justifica Ja solvéncia econdmica i financera,
la qual cosa es motiu d’exclusid segons la clausula 14.6 del plec administratius.

2n.- Excloure de la licitacid del servel de prevencié de ["abandonament educatiu:
projecte reforgat a 1’ associacié Amés perqué no ha assolit la puntuacié minima
de 30 punts exigits a I’apartat A del Quadre de criteris d’adjudicaci6 del contracte,
la qual cosa és cansa d’exclusid.

3r - Excloure de la licitaci6 del servei de prevenci¢ de ["abandonament educatiu:
projecte reforgal a 'empresa Lireba Serveis Integrats SL perqué no ha assolil la
puntuacid minima de 30 punts exigits a lapartat A del Quadre de criteris
d’adjudicacid del contracte, la qual cosa és causa d’exclusid,

4t.~ Adjudicar a I'empresa Estudi 6 Gestié Sociceducativa SL (b-07526007), amb
domicili al carrer guillem massot , 54 , 07003 palma, el servei de prevencié de
I’abandonament educatiu: projecte reforgat, per procediment obert no subjecte a
regulacié harmonitzada (NO SARTIA), segons plecs i la seva oferta economica de
dia 13 de setembre de 2016, per un import de 443.591,30€ amb I'TVA inclds {
403.264,82 € més 40.326,48 € d’IVA} i a un preu per sessié de 26,25 € IVA
inclés, per a 20 mesos de contracie.

Aquesta adjudicacid esdevé motivada pels segiients documents, tots ells ja
publicats al Perfil del Contractant, que consten en I'expedient: informe de data 27
de marg de 2017 emés pel Comite d’expert i assuntit per la Mesa de Contractacio
en sessio de dia 7 d’abril de 2017 1 informe d’aplicacid de formules de data 18 de
maig de 2017 assumit per la Mesa de Contractacié en sessid de dia 29 de maig de
2017.
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58~ La duracid del contracte serd de 20 mesos, prorrogable per 10 mesos miés, i
s'iniciard el dia 1 de setembre de 2017,
GE- La despesa de 443.591,30 € amb I'TVA inclds s'ha de carrepar de la seplient
manera;
¥ Pera Pany 2017: Pimport de 66.538,70 € es carrepgara a I' OFP. 220169000220
de la partida 05.23120,22724 del pressupost de despeses de 2017
* Per a l'any 2018: 'import de 221,795,065 € es carregard a I* OP, 220169000220
de la partida 05.23120.22724 del pressupost de despeses de 2018
* Perallany 2019, 'import de 155.256,95 € es carregara de la seglienl mancra:
La quantitat de 84.480,00 € es carregard a I° OP, 220179000069 de la partida
05.23120.22724 del pressupost de despeses de 2019
La quantitat de 70.776,95 € es carregard a la parlida 05.23120.22724 del
pressupoest de despeses de 2019 ' o '
7¢.- Desafectar els imporls sobranis de I QP. 220109000220 de la parlida
05.23120.22724 dels pressuposts de despeses de 2017 12018,
B&.- Nolificar a "adjudicalari aquest acord i assenyalar-li que, una vegada
transcorregul et termini de 15 dies habils comptals des det segiient al de la
remissid de la notificacid d’aquesta adjudicacid a (oils els licitadors, sha de
formalitzar el contracte.
9¢.- Notificar aquest acord a la resta de liciladors.
10¢.- Publicar 'acord al Perfl] del Contractant de I’Ajuntament de Palma i
comunicar-lo a Benestar i drets Socials, a la seccié de Comptabilitat i al servei de
Prevencié de Riscs Laborals.

S’aprova.
Rectificar Uacord de la Junta de Govern de 19 de juliol de 2017, d’aprovacidé

de la facturacié d’Endesa Energia SAU. i d’Endesa Energia XXI dels
subministrament d’enllumenat, fonts i festes remesa 24

Es proposa:

Rectificar la quantia que més avall es detalla i que va esser aprovada per acord de
la Junta de Govern de dia 19 de juliol de 2017, La facturacié es va aprovar segons
cls totals dels llistats conformats pels téenics d’Infraestructura-edificis j escoles. A
I'hora de comptabilitzar les factures per part de Central de compres, compres ha
detectat que hi havia part de les factures conformades dins aquests llistats que
s’han repetit la qual cosa suposa la rectificacié adient. Aixi, vista aquesta
duplicitat, la redaccid ha de quedar de la seglient manera:

Partida 06.92000.22100

Proveidor: Endesa Energia XXI,S.L. CIF B-82846825.C/Ribera de Loira,
6028042 Madrid.

Concepte: Rectificacié acord Junta de Govern de data 12 de juliol de 2017

Total import IVA inclds: De la quantitat de 29.917,35€ (OP 20903) s’ha de
descomptar la quantitat de 100,36€, resultant per tant la quantital de 29.816,99€
per duplicitat d’'una factura dins el llistat de conformitat dels técnies
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d’Infraestructures. De la quantitat de 29.816,99 shan de descomptar abonaments
per un import de 1.235,92€, resultant un lquid de 28.581.07¢€.

Shaprova,

Area Model de Cintat, Urbanisme i Habitatge Digne

24.

25.

Elevar al Ple: denegar 1a sol-licitud de modifieacié del PGOU en PAmbit de In
finea Sa Creneta, Fxp. PAOS/0012 (01prdel4)

Es proposa:

1- Denegar la sol-licitud de modificacio del PGOU en )” dmbit de la finca Sa
Creueta, situada a Ja Crira. Coll d” en Rebassa (Son Ferriol), presentada per la
societal Mallorca Blue Sail SL,, i ordenar I’ arxiu de I’ expedient, tenint en comple
que la proposta de modificacié del PGOU gue es va aprovar inicialment en data
26/04/2007 per classificar els (emrenys rostics afectats com a urbanitzable
programats, per establir determinats usos industrials, lenia nombroses c¢
impartants deficiéneies, segons informes dels (€enics municipals que obren a I’
expedient i que, des d* aquella data, §* han presenlal altres propostes de
modificaci¢ del Pla peneral per parl de I’ inferessat, amb canvis substancials
respecte de la proposta aprovada inicialment, sense que cap de les versions
presentades hagi merescut informe municipal favorable.

Concretament, fa darrera versié presentada per 7 interessat, amb data d° entrada
de 28/04/2016, ha esfat informada desfavorablement quant a la seva malivacié per
a justificar fa creacié de nou sdl urbanitzable (inferme que s* adjunta com Annex
al present acord, i que forma part de] mateix).

2- Notificar el present acord a Mallorca Blue Sail SL.

3- Comunicar ¢l present acord a tots els serveis municipals que es puguin veure
afeclats, i també a I’ Oficina de Revisio del PGOU.

4- Comunicar el present acord al Consel! Insular de Mallorca i a la Comissio de
Medi Ambient de les llles Balears,

S’eleva al Ple.

Elevar al Ple: denegar 'aprovacié inicial del projecte d’Estudi de Detall
per ordenacié de volums al C/ Ferreria, 12. Exp. PE17/0001 (05prden2l)

Es proposa:

1r.-Denegar 1'aprovacié inicial del projecte d’Estudi de Detall per ordenacid
de volums al ¢/ Ferrerla 12, Terme Municipal de Palma, presentat pel Sr.
Antonio Juan Oliver Pons en representacié no acreditada de “Shedir MallorcaSL.”,
i redactat pels Arquitectes Claudio Andres Hernandez Alcover i Blas Segarra
Tomas Riverola, en base a l’informe desfavorable dels Serveis  Técnics
Municipals juridic de Planejament, de dala 8 de maig de 2017, que s’adjunta com
Annex, ique, en sintesi, assenyala que, a la vista de I’estipulat als articles 122 1
123 del Reglament de la LOUS, i comprovat que ni al Pla Especial de Proteccid i
Reforma Interior de Sa Gerreria ni al Pla General no es permet augments de
volum ni es preveu de manera expressa la possibifitat de formulacié d’un Estudi
de Detall per ordenacié de volums quan el que es preten en realitat es un augment
del volum de I’edifici catalogat proposant un augment de la algada maxima actual
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suposant 1ol aixd, en canjunl, un incompliment de la normativa vigent (ai‘liclcq
122 1 123 del Replament de la LOUS i 221 ctt, les Normes U]imnisltquu i
Ordenances del PEPRI de Sa Gerreria).

2n,- Nolificar ¢l pl'c'scnl acord al promolor,

Jer- Comunicar el present acord al ],)Lpdlmmun! c]’ ()bws j Qu’l|lldl de I’
BEdificacid i al Departament d’ Activitats. :

S’cleva al Ple,
Arca d"Igualtat, Joventut i Drets Civies

20, Rectificar 'apartat 3r de "acord de Ja Junta de Govern de dia 28 de juny
d’enguany sebre Paprovacid del conveni de col-laboracié entre I’ Ajuntament
de l‘ﬂlnm i I’Associacio d’Amlca del poblc bahram de les llles Balctlrs

Es [)l oposa;

11~ Rectificar apartat 3r de Iacord de la Junta de Govern aprovat el dia 28 de juny
d’enguany. Per tant, alld on diu: Abonar la guantilat de 15.000,- € (quinze mil
euros) a I’ Associacid d’amics del poble Sabaravi, una vegada signat el conveni,
hauria de dir: Abonar la guantitat de 15,000 € {quinze mit euros), a I’ Associacid
d’amics del poble Saharaui, dels quals el 70% , es a dir 10.500,- € (deu mil cine-
cents euros), s'abonaran una vegada signat ¢l conveni, menfre que el 30%
restant, és a dir 4.500,- € {guatre mil cine-cen(s euros), s’abonaran quan es o
la justificacio {inal de la subvencid, conforme al gue disposa 'article ntm. 9 del
Conveni entre I’ Ajuntament de Palma i I’ Associacié d’Amics del Poble Sahraui
de les Tlles Balcars, signat ¢l dia 6 de juliol d’enguany.

2n.- Comunicar aquesla resolucid a entital beneficidria 1 2 la Seccid de
Comptabilitat.

S’aprova,
Area d’Ecologia, Agricultura i Benestar Animal

27. Encarregar a EMAYA la neteja dels residus existents a la zona des Carnatge,
compresa entre Cala Pudent, Cami d’Istablidors, AENA i ENDESA

Es proposa:

1. Encarregar a EMAYA, amb CIF nim. AG7000029, la neteia de residus existents a
la zona des Carnatge, compresa entre Cala Pudent, Cami d’Establidors, AENA i
ENDESA, d’acord amb els pressuposts presentats i qué ascendelxen a un total de
dos-cenls quaranta-nou mil einquania-un euros amb vint-i-un céntims (249.051,21
euros, IVA inclds) en diverses fases de neteja de la zona assenyalada, amb casrec a la
partida (2.17100.61100.

2.- Realitzar I'esmentat abonament, a mesura que s’executin les diferents fases de
neteja i retirada de residus, i es compti amb conformitat per part del téenic municipal
responsable.

S’aprova,

Donar compte del document i del informe referents al diagnosi del sector
agrari del municipi de Palma i a les propostes de dinamitzacié agroecoldgica i
del Pla de dinamitzacioé agrocecologica de Palma
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IZs proposa;

1. Donar compte aquesta Junta del document redaciat per I"associacié APAEMA |
de I"informe emés per 'Oficina Téenica de Medi Ambient, corresponent a la
diapnosi del sector aprari del municipi de Palma i propostes de dinamitzacio
agroccolopica i del Pla de Dinamitzacid Agroecoldpica de Palma (2010/17).

La Junta de Govern queda assabentada.

29, Aprovar i autoritzar la despesa corresponent al decument mim. 154/2017 de
30/00/17, presentat per EMAYA corresponent al Servei de recollida de cans,
nefeja i manteninient d’animals al Centre Sanitari Municipal del mes de juny
de 2017

Es proposa:
L. Aprovar i autoritzar la despesa corresponent al document nuny. 154/2017, de data
30 de juny de 2017, presentat per ' Empresa Municipal d'Aigies | Clavegueram SA
EMAYA NIF: A-07.000029, de Palma, per la quanlitat de vint-i-set mil cinc cents
euros (27.500,00 euros), import corresponent al Servel de recollida de cans, neteja i
marieniment d’animals at Centre Sanitari Municipal durant el mes de juny de 2017,
2.- Abonar I’ esmentat import amb cdrrec a la partida 143112044900 del vigent
pressupost, un cop conformat pel (@enic niunicipal responsable,
S*aprova.

Area delegada de Seguretat Ciutadana

30. Llevar a Ple: abonar a ’empresa Dornier SAL, la quantitat correspenent per
a prestacié de serveis de grues, immohilitzacio, desplacament cfectuats a la
Policia Local fins el 31 de desembre de 2016
Es proposa:

lr.- Abonar la guantitat, per un import total 1.671.974,35 euros (vn milid set-cents
vint-i-quatre mil dos-cents onze eures amb cinquanta-cinc céntims) en conceple de
prestacié de serveis de grues, immobilitzacid, desplacament efectuats a la Policia
Local fins el 31 de desembre de 2016 pendents de satisfer segons Senténcia nim,
18472017 a Pempresa Dornier SAU.

2n.- Trametre el present acord a la Comptabilitat Municipal, per satisfer les despeses
corresponents.
Partida: 12.133.00.227.09 Import: 1.671.974,35 euros

Contractista; .Dornier, S.AU. (R.992, 994, 993, 995, 996 1 1482) (OPA 30814,
32718, 39418, 39427, 39428, 42856).

-
NIF: A58369497
= Import: 1.701.652,29 ewros (BI 240.519,17 *3+ VA 50.509,03%3) (291.028,20 +

==-.276.189,23 + 276.189,23). Deduir I' impoit de 29.677,94 euros (Bl 24,527,22 + IVA
5.150,72) que corresponen a "aplicar la regularitzacid de les factures 2507008881 i
2507008987 del mes d'agost 1 setembre, num. factura rectificativa
ES0216000004912016 (A/2016/524).

Concepte: Servel de Grues, immobilitzacid, desplagament i revisid de preus del mes
de julioi, agost, setembre, octubre, novembre | desembre,

§; 291.028,20 + 291.028,20 ) (BI 228.255,66 *3 + IVA 47.933,67 +3) (276.185,23 +
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Nim. de factura: 2507008752, 2507008881, 2507008987, 2307009101,
2507009208, 2507009389 ' ' '

3r- Abonar aquests imporls amb carrec a les partides que sindiguen del vigent
pressupost de despeses,

At~ Incoar 'oportuna modificacié de crédit per a fer front al pagament dels
inleressos moratoris la quantitat de 52.237,20 euros {cinquanta-dos mil dos-cents

trenta-sel euros amb vinl cénlims) pendents de satisfer sq,ons Sr.,m{,ncm nim.
184/2017 a empresa Dornier SAU, :

8’eleva al Ple.

Arca d’Economia, Hisenda i Innovacié

31.  Personar-se en ¢l Procediment ordinari nim. 84/17 del Jutjat Contencids
Administratin Nam, 3
Es proposa:
S’acorda personar-nos i que Ja representacid | defensa de I’ Ajuntament de Palma en

p ] ] Y}

¢l recurs contencids administrativ, Procediment ordinari nonmy 84/17 del Jutjat
contencios administrativ Nom. 3 serd a cdrrec dels Hetrats municipals, i se’ls Taculla
per dirigir-lo en totes les seves instaneies i incidents.
S’aprova,

32, Personar-s¢ en el Procediment ordinari ndm. 59/17 del Juijat Contencids
Administratiu Niam, 3

Iis proposa:

$’acorda personar-nos i que la representacio i defensa de I’ Ajuntament de Palma en
el recurs contencids administrativ, Procediment ordinari nom. 39/17 del Jutjat
contencids administratiu Nim. 3 serd a ciurec dels lletrats municipals, 1 se’ls faculta
per dirigir-lo en totes les seves insidncies 1 incidents,

S*apreva.

33. Personar-se en el Procediment ordinari mim. 69/17 del Jutjat Contencids
Administratiu Ndam. 3
Es proposa:

S’acorda personar-nos i que la representacid 1 defensa de 1" Ajuntament de Palma en
el recurs contencids administratiu, Procediment ordinari nim. 69/17 del Jutjat
contencios administratiu Nim. 3 serd a carrec dels lletrats municipals, i se’ls faculta
per dirigir-lo en totes les seves instancies i incidents.

S'aprova,

) Area de Benestar i Drets Socials

J 34, Entregar a justificar la quantitat respectiva per ajudes econdmiques per
\ cobertura de necessitats d’atencid personal
Vo JOS Proposa:

7 Entregar a justificar la sra, Silvia Gordiola Llabrés, cap de Servei de Benestar i
3 Drets Socials, com a habilitada pagadora, amb DNI 43.115.228-A, la quantitat de
~—
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30,000 € (irenta mil euros), al ndmero de compte corrent 2100,8634.20.0200002344,
de la entitat bancaria LA CAIXA, a nom de I Ajuntament de Palma {per despeses a
jugtificar de Ja Regidoria de Benestar Social), per poder fer-se carrec de les despeses
d’ajudes econdmiques urgents per a la cobertura de necessitats d’atencio personal,
amb ciurec a aplicacid pressupostiria 05.23120.48025 del pressupost de despeses
de 2017.
S’ aprova.

35, Rectificar PAcord de Junia de Govern de 12 de juliol de 2017, d’aprovaciod
dels plees per a ka contractacid del sexvei de suport familiar
Ls proposa:
Primer.- Modificar, degul a una errada material en la seva redaccié, el punt primer de
VAcord de Junta de Govern, de 12 de juliol de 2017, d’aprovacié de PPinici de
Pexpedient per a la contractacia del Servei de Suport Familiar, D*aquesta forma:
Alld on diu

L1

Primer.- Aprovar el inici de Iexpedient per a la contractacio del servei, mitjangant
procediment obert no subjecle a regulacié harmonilzada, del Servei de Suport
Familiar.

"

Ha de dir

113

Primer.- Aprovar el inici de I'expedient per a la contractacié del servei, mitjancant

procediment obert subjecte a regulacié harmonitzada, del Servei de Suport Familiar.
bR

Segon.- Publicar el contingut d’aquest Acord, als efectes de la seva exposicié

publica i juntament amb el de I'aprovat el 12 de juliol de 2017, al Butlleti Oficial de
les Illes Balears.

S’aprova,

La Sccretaria informa que s’han presentat cls assumptes que s’adjunten fora de
1'Ordre del Dia perqué siguin tractats, si convé, amb caracter d’urgéncia.

Els membres de la Junta de Govern aproven per unanimitat la ratificacié de la
urgéncia de les propestes que ¢s relacionen a continuacié, segons disposa Darticle
21 del Reglament Organic del Govern i de I’Administracié de PAjuntament de
Palma,

Urgéncies

Secretaria de la Junta de Govern

U-2. Donar compte de Peserit del Consorei Urbanistic per a la Millora i
I’Embelliment de la Platja de Palma de 20 de juliol de 2017

Es proposa:
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Ajuntament ¢ de Palma

Donar compte a la lunta de Govern de Pescrit del perent de 20 de juliof de 2017,
pel qual es comunica 'acord del Consell de Govern relatiu a la decisio de la
CAIB de no continuar al del Consorei Urbanistic per a Ja Millora § "'Embelliment
de la Platja de Palma, publicat al BOIB de 17 de juny de 2017, 1 de la relacio de
contenciosos pendents, o

D’aquest escril se’n donard comple als Serveis Turidics Municipals.

La Junta de Govern gqueda assabentada,
Area de Faneid Publica i Govern Interior

U-3. Crear ¢l Hoc de treball de divector/a de fires, mereats 1 ciutadania de PArea
de Sanitat i Consum ' '
Es propesa:
Primer.- Crear el lloc de treball d’drgan directiu, que es relaciona a continuacio,
d’acord amb 'informe emds per parl de la Regidora de PArea de Sanitat i
Consum.

Area de Sanital i Consum,
Director/a general de Fires, Mercals i Ciutadania.

Sepon.- Eximir el lloc de treball relacionat al paragraf anterior, del requisil de ser
aomenat entre personal {uncionari de carrera de ['stat, de les Comunilats
Autdnomes, de les Entitats Locals o amb habilitacid de cardcter nacional que
pertanyin a cossos o escales clagsificats al subgrup A1, d’acord amb alld establerl
a larticle 47 del Reglamenl orgdnic del govern i administracit de ’ajuniament de
Palma.

Tercer.- La jormada laboral serd de 40 hores setmanals i Jes relribucions a percebre
sén les determinades en el vigent Pressupost de Despeses per als directors i
coordinadors generals.

Quart.- Per garantir el funcionament de I’Administracié Municipal, tols els
coordinadors/res 1 directors/res generals nomenats per parl de la Junta de Govern
continuaran en el seu lloc de feina malgrat hagi expirat e] mandat de la
Corporacio, no produint-se el seu cessament de forma automatica, sense perjudici
de la decisio que pugui prendre amb posterioritat la nova Junta de Govern.

Cinqué.- Aquest acord s’inclourd al Decret de Batlia que aprova Pestruciura de
Porganitzacid de govern.

Sisé.- Publicar el present Acord al Butlleti Oficial de les Illes Balears i a la
intranet municipal.

S’aprova.

U-4. Incrementar les retribucions basiques i complementiries del personal
eventual d’aquesta Corporacié per a Pany 2017

%< Es proposa:
%5 Incrementar les retribucions basiques | complementaries del personal eventual
H“-Q d’aquesta Corporacié per a 'any 2017, amb efectes de dia 0 de gener, enun 1 %
o K\& respecte a les de 1’any 2016, d’acord amb el que disposa [article 18.2, de la Lie

/
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Staprova. : :

. Inerementar fes retribucions basiques i complementiries dels funcionaris de

carrera i funcionaris interins d’aguesta Corporacié per a any 2017

Es proposa;

1. Incrementar les retribucions basiques i complementaries dels funcionaris de
carrera i funcionaris intering d’aguesta Corporacio per a I"any 2017, amb efectes
de dia U de gener, en un 1 % respecte a les de Pany 2016, d’acord amb el que
disposa article 18.2. de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de Pressupostos Generals
de I"Estat per a Pany 2017,

2. les quanties del sou i triennis de les dues pagues exiraordindries seran les
indicades per a cada grop i subgrup en el punt 3.2. de 'esmentat arlicle 18.

S’aprova.

Incrementar les retribucions basiques i complementcarics det personal laboral
d*aquesta Corporacidé per a Pany 2017

Es proposa;:

Incrementar les retribucions basiques i complementdries del personal laboral
d’aquesta Corporacid per a Pany 2017, amb efectes de dia 0 de gener, en un 1 %
respecle a les de Vany 2016, d’acord amb el que disposa 'article 18.2, de la Llei
3/2017, de 27 de juny, de Pressupostos Generals de I"Estat per a I'any 2017,

S’aprova,

Aprovar dins POrganigrama Municipal de PAjuntament de Palma la ereacid
del Servei d’Accessibilitat, Control i Ocupacié d’Obres de Via Dablica
depenent del Departament d’Infraestructures

Iis proposa:

Primer.- Aprovar dins I’Organigrama Municipal de ’Ajuntament de Palma la
creacid del Servei d’Accessibilitat, Control i Ocupacio d’Obres de Via Plblica
depenent del Departament d’Infraestructures, atenent la peticid de 1’ Area delegada
d’Infraestructures 1 Accessibilitat en data 4 de juliol de 2017.

Segon.- Aprovar la creacid del lloc de treball cap de Servei d’Accessibilitat,
Control i Qcupacié d’Obres de Via Publica (cadi F20250081), d’acord a la
proposta MF-433 que figura a Pannex adjunt. La creacio del lloc de feina cap de
servel es fa sense dotacid pressupostaria i, per tant, la seva futura dotacid suposara
en 1ot cas la corresponent modificacié de la RLLT,

Tercer.- Aprovar les funcions genériques del lloc de treball cap de Servei
d” Accessibilitat, Control i Ocupacid d’Obres de Via piblica establerles per a caps
de servei, les funcions especifiques s’hauran de revisar donat que la descripeid
proposada per I’ Area no s’ajusta als criteris reguladors de les funcions del lloc de
trebali ’establert a I’ Acord de Junta de Govern de 28 d’abril de 2014.

El cost de dit lloc de freball per una anualitat és el segiient;

Retribucions anuals 43.717,18 €

Sepuretat social 11.300.89 €

Total cost 55.018,07 €
-38-
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Quarl- Apravar la creacio del Hoc de treball cap de Seccio d'Accessibilita 1]
(codi 122150112), d’acord a la proposta MI-454 que Mgura a Pannex adjunt. La
creacid del Noe de feina cap de seceid es fa sense dotacid pressupostania i, per
tant, la seva futura dotacio suposard en tol ¢as la corresponent modificacio de la
RLLT. iR : ; s

Cingué.~ Aprovar les (uncions genériques del lloc de tieball cap de Seccid
d’Accessibilitat Il establertes per a caps dc ‘;(;(.ué i leg funcions especifiques que
a continnacid es detalien:

Acluacions necessaries pel desenvolupament, assisténeia i de les revnions de la
Mesa Palima Acgessible, aixi com seguiments dels Acords adoptats,

Alendre les relacions amb la ciuladania Jmllan{;ant ¢ls diferents canals de
comunicacid establerls,

Filtrar 1 supervisar la documenfacié ]:Il(}CLdelll de qualsevol dels canals de
comunicactkd establerts.

Col-laborar amb les tasques de coordinacio de I'Oficina de Palma Accessible,
Disposar la gestid de les sol-licituds de docwmentacid,

Dur a terme informes, gestia 1 difusio en matéria d’accessibilitat.

Denar resposta al sislema de queixes i sugperimenis inferns i exlerns
d’accessibilitat (DMS i DMI).

il cost dei lloe de treball de cap de Seccid d” Accessibilital 1T per una anvalitat és
el segiient:

Retribucions anuals 0.907,78 €
Seguretat social 10.036,67 €
Toial cost 4996445 €

Sisé.- Aprovar I’adscripeid del lloc de treball d’especialista en accessibilitat {codi
F22600168) a I'Oficina Palma Accessible, d’acord a la proposta MIF-404 que
figura a Pannex adjuni, atenent a la peticié realitzada per I’Area delegada
d’Infraestructures 1 Accessibilitat en data 30 d’octubre de 2015,

Sete.~ Integrar I’Oficina de Palma Accessible aixi com el seu personal técnic al
Servei d’Accessibilitat, Control i Ocupacié d'Obres de Via Publica, al que es fa
referéncia al present acord,

Vuité.- Establir com a data d’cfectes la del dia segiient de la seva aprovacio per la
Junta de Govern.

Nove,.- Notificar el present acord a ’Area interessada i publicar ¢l contingut de
I’Acord en el Buttleti Oficial de les Illes Balears.

S*aprova.
delegada de Seguretat Cintadana

Desestimar les al'legacions presentades pel Sr. V.N.R. en data 17/(7/2017,
contra expedient disciplinari DAST 005/2016

Es proposa:
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ler~ Incorporar i desestimar la peticid presentada pel Sr. V.NR. (CP 819),
mitjancant eseril d’al-legacions que va entregar en dala 17/07/2017, al Registre
General de 1’ Ajuntament (Entrada ntim. 73.610 // Doc. nam. 160.245) contra les
arpumentacions exposades per I'instructor del present expedient disciplinari, i
(raslladat a ell en data §3/07/2017, mitjangant notificaciéd de resolucioé del Decrel
ntm, 201712574, de data 28/06/2017.

Es considera adient desestimar les seves prelensions de conformitat amb els
fonaments de dvet 1, 111 111, to1a vepada que, les al-legacions presentades pel
interessat es determinen com a 1eiferacio, en idéntics fonaments i arguments als
que ja va fer al escrit de data 07/03/2017, tal com consta a aniccedent de fet
cinqué; dita determinacia 1¢ fonament en les argumentacions raonades, exposades
i aportades per I'instructor, {al com s’informa a 'antecedent de fet Sisé.

2on.- Elevar proposta d’acord de sancid a la Junta de Govern, en atencio les
competéneies que -entre d’altres- 1¢ conferides dit drgan municipal, respecte de la
imposicié de sancions per faltes molt greus, tal com es recull al fonament de dret
XIL

3er.- Imposar a Pagent de la Policia Local de Palma, Sr. V.N.R. (CP 819), una
sancié de vuit (8) mesos i un (1) dia de suspensié de funcions i pérdua de
remuneracions, en relacio a 'expedient disciplipari incoat mifjangant Decret
nimero 201614881 de la Regidoria de I’Area delegada de Seguretat Ciutadana, de
data 25/08/2016, com autor d’una infraccié recollida com a falta molt greu a
I"article 68.b) de la Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinacié de les Policies
Locals de les Hles Balears.

Aixd, en alencié als antecedents de fet primer, tercer i quart; aixi com als
fonaments de dret [V, V, Vi i VII d’aquesta resolucié.

Per a la qualificacié final s’han tingut plenamenl en compte la proposta de
Iinstructor de I’expedient disciplinari, aixi com el previst a I'article 72 de la Llei
472013, ¢ 17 de juliol, de Coordinacié de fes policies locals de les Illes Balears,
per a la gradacié de la sancid. Per tan(, es considera plenament aplicable la figura
sancionadora de 'article 71.1.b) de la Llei 4/2013.

L’execucid de la sancié imposada comengard a complir-se el mateix dia de la
notificacié del present acord a I’infractor, de conformitat amb el fonament de dret
X.

4rt.- Traslladar als Serveis de Recursos Humans d’aquest Ajuntament, per tal que,
en virtut de Particle 103 de la Llei 4/2013, es procedeixi a ’execuci6 de la
suspensio de funcions i remuneracions, tal i com es preveu al present acord.= En
cas que, per motius aliens a I’administracié municipal o per causa imputable al
citat agent, no es pugui dur a terme el compliment de la sancio, I’efectivitat de la
eva exccucid s'iniciard, immediatament, en el moment en que cessin les
circumstancies que hagin impedit el seu compliment, es a dir, a la mateixa data en
que ’agent Sr. V.N.R. (CP 819) es reincorpori al Servei Activ; aixd, en atencié a
I’antecedent de fet segon, en relacio als fonaments de dret V, VI, VIII, X i XL

5&.- Retirar al Sr. V.NR. (CP 819), durant el termini de compliment de la sancid
imposada, les peces segiients: arina reglamentaria i armes particulars, si en i¢;
guics de les armes; clau d’armer; carnets professionals i municipais; i, placa de
pit. Aquest material sera retirat pels responsables del Departament d’Armament
d’aquesta Policia.
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Ajuntament Q de Palma

6¢.- Nolilicar aquesta vesolucid a Pinleressat, a la Pnllcm Local 1 als .Su veis de
Recursos Humans d’aquest Ajunlament, : :

S’aprova,
Model de Ciutat, Urbanisme i Habitatge Digne

Aprovar ¢l Projecte d’Expropiacio Forcush de data B0 ¢e juliol de 2017
relatiu als immobles del Camp Redé Bloc VIIT al C/ de PInfant Paga

Es proposa:

Primer.- Aprovar el Projecte d’Expropiacio Forgosa, emés per Iarquitecte del
Patronal de ’'Habitatge, PMH-RIBA, de data 10 de juliol de 2017, que figura a
I'annex I com a part integra d’aquest acord, relatiu als immobles integrats dins la
unitat d’execucié esmentada als punt 1) 1 amb jes titularitats, inumobles i valoracié
de cadascun d’clls al punl 5), ambdds de Ja part expositiva d’aquest acord, en
virlut del que es sol-licita Ja tramitacié de Pinici de I'expedient d’expropiacié pel
sistema de taxacié conjunia que cs objecle d’aquest ch()ld per un pleu just
029.944,1 ] curos.

Segor- Iniciar 'expedient expropiatori, de conformitat amb Pordre del Gerent
d’urbanisme de data 21 de juny de 2017, mitjangant el procediment pel sistema de
laxacié conjunta, dels immmebles que es determinen al punt 5) de la part expositiva
del present acord, ubicats al btoc V111, del carver Infant Pagd, nimeros 23, 23A,
238 1 23 C, de Palma, amb la referéncia cadastral de la finca matriu
9724701DD6892D, que es corresponen a la unital de régim especial ARE 40-01
del PGOU, amb IPobjecte d’eliminar les situactons d’infravivenda de 1’esmentat
bloc, i aprovar com a [ull estim municipal el preu just global de 629.944,11
euros, amb el 5 per cent d’afeccid inclds (29.997,34 euros), 1ot en base al projecte
d’expropiacié for¢osa que s'adjunta com annex I,

L’esmentada despesa anird a carrec de les aplicacions pressupostaries 1 per les
quanties seglients, las quals tenen caracter finalista i, en conseqiiénecia, no poden
ser destinades a cap allre objecte:

* La quantitat de 488,000 curos, anird a carrec de: 08.151.00.60000.17 “Projecte
Bloc VIIT Llei de Capitalitat 2017”,

¥ La quantitat de 141.944,11 euwros, anitd a carrec de: 08.151.00.60000
“Expropiacié Camp Redé Bloc VI

Tercer.- Tenir per realitzades Jes compareixences i manifestacions dels litulars de
les finques detallades al punt ) de la part expositiva d’aquest acord, davant ¢l
Patronat de 'Habitatge, que figuren dins I"expedient administratiu consistents en
acceptar el preu just determinant en el projecte annex d’aguest acord o el que
resulll en e} moment de ’aprovacid de I’expropiacié amb els termes concretats a
cadascuna de les compareixences 1, en conseqiiéncia, concloure per mitua
conformitat 'expedient d’exprepiacid forgosa identificat al punt anterior 1 pel
preu just fixat de cadascuna de les finques assenyalades al punt 6) i amb la
descripeid i titulars disposats al punt 5) de la part expositiva d’aquest acord de

_ conformitat amb el determinat al projecte annex en aquest acord.

Quart.- Abonar el preu just disposat respecte de les finques i titulars detallades en

el punt 6) de la parl expositiva d’aquest acord, previ ’aixecament de |'acta
d’ocupacid i pagament, un cop hagi transcorregut el termini assenyalat al punt
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anterior sense la presentacid de cap al-Jegacié, ni fipuri al registie de la propietal
cap carrepa respecte de cadascuna d’elles de les fingues, que es corresponen i les
seplients quantilats:

Finca 29,571 Preu just 28.911,87 ewros

-Saorin Gonzalez, Juan, amb el 5,555556% del pleno dominio con caricler
privativo, la guantitat de 1.606,22 euros.

-Saorin Gonzalez, Andres, amb e! 5,555556% del pleno dominio con cardeler
privativo, la quantitat de 1.606,22 euros,

-Saorin Gonzalez, Esteban, amb el 35,555556% del pleno dominio con cardeter
privative, la quanitat de 1.606,22 euros.

-Saorin Gonzalez, Juan, amb el 27,777778% del pleno dominio con cardcter
privative, la quantitat de 8.031,07ecuros.

- Saorin Gonzalez, Andres, amb el 27,777778% del pleno dominio con cardcter
privativo, la quantitat de 8.031,07euros.

- Saorin Gonzalez, Esteban, amb el 27.777778% del pleno dominio con caracler
privativo, la quantitat de .8.031,07curos,

Finca 29,582: Preu just 21.471,08 curos

- Jose Sebastian Burguera Valens, amb el cent per cent en ple domini amb caracler
privatiu, la quanitat de 21.471,08 EUROS.

Finca 29,572: Preu Just 22.911,84 curos

- Luis Collada Orea, amb un amb un 50 per cent del ple domini amb cardcter
privatiu, la quantitat de 11.455,92 euros

- Antonia Mas Palmer, amb un 50 per cent del ple domini amb cardcter privaiiu, la
quantitat de 11.455,92¢euros.

Finca 25.576. Preu just 30.481,26 eurcs

- Amalia Romero Marlinez amb un 100 per cent de {’usdefruil en cardcter
privatiu, la quantitat de 3.048,12 euros (10% 30.481,26 curos).

- Tomas Sierva Romerc, amb un 50 per cent de la nua propietat amb caracter
privatiu, la quantitat de 13.716,57euros.

- Francisco Ramon Sierva Romero, amb un 50 per cent de la nua propietat amb
cardcter privatiu, la quantitat de 13.716,57 euros .

Finca 29.577: Preu just 25.641,07 euros

- Jaime Llompart Ferrer, amb un 100 per cent del ple domini amb caracter
privatiu, la quanitat de 29.641,07 euros.

Finca 29.578: Preu just 30.915,48

- 1. Jose Antonio Braojos Gomez, , amb un amb un 100 per cent del ple domini
amb cardcter privatiu, la quantitat de 30.915,48 euros.

Finca 29.588: Preu just 22.879,%0 euros

- Sr. Rafael Alcaraz Espinosa, amb un cent per cent en ple domini amb caracter
privatiu, la quanitat de 22.879,90 euros.
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Finea 29.590: Preu just 21.507,11 curos

~ Br. Francisca Heredia Heredia, amb un cent per cent en plc domini amb cardeler

privatiu, la quantitat de 21,507,117 ¢uros.
Finca 29.594: Prey just 25,619,32 curos

- Sra. Cecilia Vega Porras, amb un cineuanta per eent en ple domini amb cardcter

privatiu, la quantitat de 12,809,606 curos.

- Sra. Juana Moreno Vega, amb un cincuanta per cent en ple demini amb cardeler
privativ, 1a quantital de 12,809,606 euros . :

Finca 29,601 Preu just 21,429,053 euros

- Maria Leandra Moranta Castillo, amb el 100 per cent de] ple domini amb
cardcler privatiu, ia quantital de 21,429,05 euros.

Cinqué.- Sol-licitar al registrador de la propictat que, de conformitat amb ¢l que
digposa Particle 32.1 de] Decret de 14 de febrer de 1947, pel que s’aprova el
Reglament Hipotecari, expedeixi la certificacié registral que acrediti fa titularitat
dominical de les finques afectades per aguesta expropiacid i, si escav, de les
carregues 1 els gravimens d’aquests als efectes de expropiacio forgosa, de
conformitat al que determina el projecie d’expropiacié que figura com annex I,
d’aquest acord.

Sisé.- Sotmetre a informaciad publica el projecte d’expropiacid esmentat al punt
anterior, 1 anhex en aguest acord, en el Butlleti Oficial de les Hles Balears, a un
diari de major circulacid de la provincia i al tauler d’edicles de I' Ajuntament de
Paima, en la forma previsla a 'article 124, punts 2 i 3 de la Llei 2/2014,
d’ordenacid i Us del sol, als efectes gue, en el termini d’un mes, els interessats
puguin formular totes aquelles observacions i reclamacions que estimin pertinents
i, en especial, respecte de la titularitat 1 valoracié dels seus drets,

Seté.- Notificar el contingut del present acord de forma individual als titutars
registrals dels drets i béns, inclosos els titulars de drels que concorrin amb el de
propietat sobre determinats immobles 1 els tercers intevessats, respecie de les
finques detallades al projecie annex al present acord i respecte de les finques
nimero; 29.570,29.572, 29.573,29.575, 29.580, 29.581, 29.582, 29.587, 29.589,
29.591, 29.592, 29.593, 29.595, 29.596, 29.597, 29.599 1 29.600 dctallades al punt
5) de la part expositiva d’aquest, { adjuntar el trasllat literal del corresponent full
d’estim municipal i de Ia proposta de fixacid dels criteris de valoracid continguts
al projecte d’expropiacid forgosa pel sistema de taxacié conjunta, que figura a
I’esmentat anney, als efectes de gue en el termini d’un mes comptat des de la data
de recepeié de la notificacio del present acord puguin formular les al-legacions
que considerin oportunes.

S*aprova.

Area de Sanitat i Consum

U-10. Modificar els plecs de cliausules administratives del servei de control de

plagues en el terme municipal de Palma

Es proposa:
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Primer.- Modificar els plecs cldusules administratives, que van ser aprovats
mitjangant acord de la Junia de govern de Palma de dia 17/05/17, que 5*adjunten i
formen part del present acord, que han de repir la contractacio del servei de
control de plagues en ¢l terme municipal de Palma, per procediment obert
subjecte a regulacio harmonitzada, per un termini de tres anys i un import total de
un milid sis cents cinguanta mil euros, amb IVA inclos (1.650.000 eures =
1.428.612,21 curos més 221.387.79 curos d’IVA), dels quals la quantital de
183.333,33 curos s6n amb carree o Vexercici 2017, la quantitat de 550.000,00
euros amb cdrree a exercici de 2018, la quantitat de 550.000,00 euros amb carrec
a Uexercicl de 2019 i la quantital de 360,666,606 euros a "exercici de 2020, Tol
aixe amb carrec a la partida 193110022720, dnicament en el sentit d’eliminar la
previsié de Pepigraf I del quadre de eriteris d’adjudicacio del contracte (pdgina
19), relatiu a la constitucié d'un comité d’experts per a la quantificacié dels
criteris avaluables mitjancant judici de valor (tot 1 no concdrrer I obligatorietat de
la seva constitucid recollida a article 150.2 TRLCSP , atés que la puntuacié dels
criteris quantificables mitjangant judicis de valor (33%) es inferior a la punivacid
dels criteris avaluables de forma automatica miljangant f6rmules matemitiques,
xifies o percentatges (67%), alesos els motius que consten a expositiu,

Segon.- Sotmetre 'expedient a informaci6 publica dusant ¢l termini de deu dies,
mitjangant Ja insercid del corresponent anunci al BOIB, a efectes de poder-s’hi
presentar reclamacions.

Simultani¢jar la informacié publica amlb la licitacié conformement al previst a
IParticle 188.3 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, Municipal i de Régim Local
de les [lles Balears.

Tercer.- Traslladar I'expedient al Servei de Contractacié per a la licitacié 1
adjudicacid.

S’aprova.

Seeretaria de 1a Junta de Govern

U-11. Esmenar errada material soferta al Document Descriptiu del contracte de

T [

/f{/
T~
i

serveis de tecnologics de la informacié i la comunicacié de PAjuntament de
Palma
Es proposa:

1.- Esmenar |’errada material soferta al Document Descriptiu del contracte de
serveis de tecnologies de la informacid i1 la comunicacié de I’Ajuntament de
Palma, en el seglient sentit:

- A I'apartat 3.4, aqui on diu “Ajuntament de Palma”, ha de dir “Junta de Govern
de I’ Ajuntament de Palma”.

e

2.- Ordenar {’iniciacié de les actuacions pertinents per a la licitacié del contracte
del serveis de tecnologies de la informacié i fa comunicacio de 1I’Ajuntament de
Palma.

S’aprova.

Area delegada de Cultura, Patrimoni, Meméria Historica i Politica Lingiiistica

U-12. Aprovar el Reglament del Consell Municipal de Cultura

Es proposa:
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1. Aprovar el projecte del Reglament del Consell Municipal de Cultura de Palma
que s adjunta,

2. Trametre aquest projecie amb la documentacié complementaria a la Secretaria
General del Ple, a fi de continuar amb {a framitacié prevista a 'arlicle 99 del
reglament orginic del Ple de I'Ajuntament de Palma, per a Ja seva aprovacio
inicial. ' '

S’aprava.
U-13. Aprovar les Bases i convocar els Premis Ciutat de Palma 2017
Es proposa: '

1. Aprovar les Bases dels Premis Ciutat de Palma 2017, adjuntes 1 que formen part
d’aquesl acord,

2. Convocar cls Premis Ciutat de Palma 2007 en les seglionts modalitats,
mitjangant els principis de publicitat, iransparéneia i concurténcia competitiva:

Lloreng Villalonga de Novel-la, amb una dotacio de 26.000 curos
Joan Alcover de Poesia, amb una dotacié de 12,000 euros
Investigacid, amb una dotacid de 6.000 euros

Antoni Gelabert d’ Arts Visuals, amb una dotacid de 12.000 curos
Comic, amb una dotacid de 10.000 euros

Bonet de Sant Pere de Milsica, amb una dotacié de 6,000 euros
Arts Escénigues, amb una dotacid de 6,000 euros

Audiovisuals, amb una dotacid de 10.000 euros.

3. Reservar per a la dolacié deis Premis la quanlitat de 88.000 euros de fa seglient
mariera.

79.000 euros amb carrec a la partida 03.334.20.480.00 del Pressupost de Despeses
de 2018

3.000 curos amb carrec a fa parliida 03.334.20.480.00 del Pressupost de Despeses
de 2019

3.000 curos amb carrec a la partida 03.334.00.481.00 del Pressupost de Despeses
de 2018

3.000 euros amb cirrec a la partida 03.334.00,481.00 del Pressupost de Despeses
de 2019,

de la consignacié de crédit adequat i suficient en et moment de la resolucié de
concessid, marginal 2017/100012 a 1000138,

4. Publicar aquestes Bases al BOIB.

5. Trametre a la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS} el text
d’aquesta convocatoria, aixi com tota la informacié necessaria en compliment de
la normativa vigent.

S’aprova.

U-I4. Concedir una subvencié a I’ Associacié Unaiuna de la linea 2.6 del projecte
de produccié d’arts escéniques cn residéncia al teatre municipal Xese Forteza
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Es proposu:

2l

I. Concedir una subvencio al seglient interessat de la }Mnea 2.6 de projecte de
produccid d’arls escéniques en residéneia al teatre mumicipal Xesc [orleza,
d’acord amb les Bases reguladores de subvencions de la Regidoria Delegada de
Cultura, Patrimoni, Memoria Historiea 3 Politica Linghistica, per a I'any 2017,
amb carree a la partida 03.33400.48101 del vigenl Pressupost de Despeses (ref:
5031, op.: 7663), marginal 100005:

ASSQCIACIO UNAIUNA
{GG7014506)

GALEIAR

a8

10.000,00

2. Denegar les segiients peticions de subvencid, en base als motius que figuren a
I’acta de la Comissiéd Avaluadora i gue se’ls ha comunicat a la fase d’al- legacions:

2 ART VOCAL ENSEMBLE COSI FAN TUTTE Denegada L'obra ja esta
{G57904021) astrenada,
incompleix el
compromis
d'estrena d'obra
68 GASPAR MOREY KLAPSING MIRAMIRO (TITOL 32| Denegada Només es

{43073513%)

PROVISONAL)

subvenciona 2l
projecte gue obté
major puntuacid

3. Comunicar-ho al Departament Financer.

Sraprova.

1-15. Concedir subvencia a Claster de Coémic i Nous Meédia de Mallorea,

Comunidad Filimin, SL i Nat Projectes Serveis Culturals i Ambientals SL,
d’acord amb Ies Bases reguladores de subvencions de 1a regidoria per a Pany

2017

Es proposa:

1. Concedir una subvencié als segiients interessats, d’acord amb les Bases
reguladores de subvencions de la Regidoria Delegada de Cultura, Patrimoni,
Meméoria Historica i Politica Lingiiistica, per a 1’any 2017, amb carrec a la parlida
03.33400.48101 del vigenl Pressupost de Despeses (ref.: 5031, op.. 7663),

marginal 100005:

Linia 2.3 Festivals de Comic
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12 CLUSTER DE COMIC I NOUS MERIA | Festival Comic Nostrum R 10.000,00
DE MALLORCA
(G57728065)

Linia 2.4 Fastivals de cinema

110 COMUNIDAD FILMIN, SL [ Allantida Film Fest a0 .. . 25.000,00

{B64582471)

177 NAT PROJECTES SERVEIS CULTURALS | | FLUXOS. Projecte intervencié Art Urba - |35 & - 14.780,00
AMBIENTALS SL Rambla
(B57828451)

2. Denegar les segiients peticions de subvencid, en base als molius que figuren a
"acta de la Comissid Avaluadora i que se’ls ha comunicat a la fase d’al-legacions:

10 124 EVOLUTION FILM international Film Festival 35,5 Denegada Només es
FESTIVAL subvencicna
{B57813198) el projecte que obté
major puntuacid
70 2.7 PABLO AMOR MENDEZ | FLOR-ISTA 15 Denegada No ha assolit el
{716997330Q) minim
de punts establert a
les basas

3. Comunicar-ho al Departament Financer,
S’aprova.

Area delegada d’Infraestructures i Accessibilitat i Area delegada de Culfura,
Patrimoni, Memdria Historiea i Politica Lingiiistica

U-16, Aprovar la participacié de I'Ajuniament de Palma en la convocatoria
piiblica del Pla Anual d'lmpuls del Turisme Sostenible per al periode 2017

Es proposa:

Primer.- Aprovar la parlicipacid de l'Ajuntament de Palma en la convocatdria
piblica del Pla Anuval d'lmpuls del Turisme Sostenible per al perfode 2017
publicada al BOIB nam 83, de 8 de juliol de 2017, interessant la participacié
mitjancant la seleccié dels dos sepiients projectes:
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« Torres del Temple (Almudaina de Gumara) Centre d'Tnlerpreiaciod - Museu en
xarxa d'Mistoria de la Ciutat -

- Recuperacid i condicionament dels camins del Bose de Bellver

Sepon.- Ordenar la (ramitacid adient per a la presentacid d’ambdds projectes,
d’acord amb les reples aprovades de la convocatéria.

S’aprova.
Area I’Educacid i Esports

U-17. Aprovar Padjudicacio del contracte del servei educatiu per a infants de -3
anys de diversos centres d’educacid infantil del patronat municipal d’escoles
d’infants de palma. lots 1 al 8. (col6-01)

s proposa:

Primer — Descartar al hcitador Kidsco Balance, 8.1. dels lots Lot-1 S*Arenal, Lol-
2 Ciutat Antiga i Lol-8 Son Espanyolet de la contractacid mitjangant procediment
obert, subjecie a regulacio harmonitzada, del contracte del Servei educatiu per a
infants de 0-3 anys de diversos centres d’educacid infantil del Patronat Municipal
d'Escoles d’Infants (PMEI) de Palma CO16-01, per no haver assolil la puntuacié
minima exigida a Uapartat 1.1.1 del Quadre Annex als plecs.

Segon - Descartar al licitador Eulen Servicios Sociosanitarios, S.A. del Lot 7-Son
Ferriol de la contractacié mitjangant procediment obert, subjecte a regulacid
harmonitzada, del contracte del Servei educatiu per a infants de 0-3 anys de
diversos centres d’educacio infantil del Patronal Municipal d'Escoles d’Infants
(PMED de Palma CO16-01, per no haver assolil la puntuacid minima exigida a
'apartat 1.1.1 del Quadre Annex als plecs.

Tercer - Adjudicar el Lot 1-S’Arenal de la contractacio mitjangant procediment
obert, subjecte a regulacié harmonitzada, del contracte del Servei educatiu per a
infants de 0-3 anys de diversos cenlres d’educacio infantil det Patronat Municipal
&’Escoles d’Infants (PMEI) de Palma CO16-01, a [entitat Estudi 6 Gestid
Socioeducativa, S.L., amb CIF nimero B07526007 i adreca al C. Guitlem Massot,
nom. 54, 07003 Palma de Mallorca, per un import maxim de 1.283.400 euros
(IVA exempt), per tres anys de contracte des de 1’1 de setembre de 2017 {ins al 31
d’agost de 2020, prorrogable fins a dos anys més.

quart - Adjudicar el Lot 2-Ciutat Antiga de la contractacid mitjangant procediment
obert, subjecte a regulacid harmonitzada, del contracte del Servei educatiu per a
infants de 0-3 anys de diversos cenires d’educacié infantil del Patronat Municipal
d’Escoles d'Infants (PMEI) de Palma CO016-01, a Dentitat Lireba Serveis
Integrats, SL, amb CIF nimero B07411598 i adrega al Cami de Jesus, nim. 8,
07011 Palma de Mallerca, per un import maxim de 1.468.545,12 euros (IVA

exempt), per tres anys de contracte des de I’1 de setembre de 2017 fins al 31
‘ N d’agost de 2020, prorragable fins a dos anys més.
%B ]

- Quint — Adjudicar el Lot 3-Santa Creu de la contractacio mitjancant procediment
obert, subjecte a regulacié harmaonitzada, del coniracte del Servei educatiu per a
? infants de 0-3 anys de diversos centres d’educacié infantil del Patronat Municipal
b d’Escoles d’Infants (PMEI) de Palma CO16-01, a Pentitat Estudi 6 Gestio
Socioeducativa, S.1., amb CIF numero B07526007 i adreca al C. Guillem Massot,

nim. 54, 07003 Palma de Mallorea, per un import méxim de 953.039,88 curos
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(VA exempl), per tres anys de eonlracle des de '} de setembre de 2017 fins al 31
d'agost de 2020, prorrogable fins a dos anys més, o

Sisé - Adjudicar ¢! Lot 4-Maria Mut i Mandilepo de la contractacié miGangant
procediment oberl, subjecle a repulacid harmonitzada, del contracte del Servei
educativ per a infants de 0-3 anys de diversos centres d’educacié infanii] del
Patronat Munieipal d’Escoles d*Infants (PMED) de Palma CO16-01, a Pentital
Estudi 6 Gestia Socioeducativa, SL, amb CIF namero B07526007 i adreca al C.
Guillem Massot, nim. 54, 07003 Palma de Mallorca, per un impor( maxim de
67430988 curos (VA exempt), per tres anys de conlracle des de '] de setembre
de 2017 fins al 31 d’agost de 2020, prorrogable fins a dos anys més,

Set¢ - Adjudicar ¢! Lot 5-Can Alonso de la de la contraclacid mitjangant
procediment obert, subjecte a regulacié harmonitzada, del conlracie del Servei
educativ per a infants de 0-3 anys de diversos cenlres d’educacié infantil del
Patronat Municipal d’Iiscoles d’Infants (PMIEI) de Palma CO16-01, a I'enlitat
Lireba Scrveis Integrats 8,1, amb CIF numero B07411598 i adreca al Cami de
Jests, nim, 8, 07011 Palma de Mallorea, per un import maxim de 527.249,88
euros (IVA exempl), per fres anys de contracte des de 1’1 de setembre de 2017
fins al 31 d’agost de 2020, prorrogable fins a dos anys més,

Vuité - Adjudicar el Lot 6-8on Fuster de la de la contractacié mitjangant
procediment obert, subjecte a regulacid harmonitzada, del contracte del Servei
educaliu per a infants de 0-3 anys de diversos centres d’educacid infantil del
Patronal Municipal d’'Escoles d'Infants (PMED de Palma CQ16-01, a Dentitat
Iistudi 6 Geslio Sociceducativa, S.1., amb CIF nimero B07526007 i adrega al C.
Guillem Massot, nim, 54, 07003 Palma de Mallorea, per un import maxim de
785.175,12 euros (IVA exempt), per tres anys de contracie des de 1’1 de setembre
de 2017 fins al 31 d’agost de 2020, prorrogable fins a dos anys més.

Nové — Adjudicar el Lot 7-Sen Ferriol de la de la confractacid mitjangant
procediment obert, subjecte a regulacid harmonitzada, del centracte del Servei
educatiu per a infants de 0-3 anys de diversos centres d’educacié infantil del
Patronat Mumicipal d’Escoles d’Infants (PMEI) de Palma COQ16-01, a ’entitat
Estudi 6 Gestié Socioeducativa, S.1., amb CIF nimero B07526007 1 adrega al C.
Guillem Massot, mim. 54, 07003 Palma de Mallorca, per un import maxim de
931.950,00 euros (IVA exempt), per tres anys de contracte des de 1'1 de setembre
de 2017 fins al 31 d’agost de 2020, prorrogable fins a dos anys més.

Des¢ — Adjudicar el Lot 8-Sen Espanyolet déla de la contractacié mitjangant
procediment obert, subjecte a regulacié harmenitzada, del contracte del Servei
educatiu per a infants de -3 anys de diversos centres d’educacié infantil del
Patronat Municipal d’Escoles d’Infants (PMEIL) de Palma CO16-01, a D’entitat
Estudi 6 Gestié Socioeducativa, S.L., amb CIF mimero B07526007 i adrega al C.
Guiliem Massot, nim. 54, 07003 Palma de Mallorca, per un import maxim de
1.016.595,00 euros (IVA cxempt), per tres anys de contracte des de I'] de
setembre de 2017 fins al 31 d’agost de 2020, prorrogable fins a dos anys més.

Onzé — Les adjudicacions de la present Resolucié queden condicionades a la
presentacié de tota la documentacié necessaria aprovada als plees 1 que ha estal
requerida als licitadors.

Dotzé — La distribucid de la despesa adjudicada, per anualitats, s’aplicara de la
seglient manera:
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Lt

Anlicaghd
Pressppusiz

2012
(1 nesoy)

2018
{12 mesns)

AR,
(12 mgsns)

2030

{9 mesos)

Lmport

1 8"Arenul

0232310227001
Gestie indirecta
X Arennd

106,950,00 €

427.800,00 &

427.800,00 €

32085000 ¢

1283400, €

....... Addindigueid |

2 Ciutal Antiga

04.32310.22711
Geslia indirecta

12237870 €

4851504 €

q89.515,04 €

367.13628 €

| A68.545,12€

3 Santa Cren

05.32310.227 11
Craslio indirecta

7941999 €

767896 €

3767990 €

238.259.97¢

95303088 ¢C

4 Maria Mut
i Mandilego

06.32310.22711
(Gestia indirect

5619249 €

22476996 €

22476996 €

168.577.47 €

67430088 €

5 Can Alonso

073231022711
Gastio indirecta

43.93749¢€

175.749.96 €

175.749,96 ¢

13181247 €

32724088 €

6 Son Fuster Nou

083231022711
Gestio indirecta

65.431,26 €

26172504 €

26172500 €

196.293,78 €

78517512 €

7 &on Ferriol

09.32310.22711
estio indirecta

77.662,50 €

J10.050,00 €

310.650,00 €

2¥2.987.50 €

931.950,00 ¢

8 Son Espanyolel

12.32310.22711
Gestiod indirecta

84.716,25€

338.465,00¢€

13880500 €

254.148,75 €

1.016.595,00 €

Tolat
per atvalilais

636.688,74 €

254675496 €

254675496 €

1.914.066,22 &

7.640.201,88 €

Tretz — Notificar aquesta resolucioé a tots els licitadors i publicar-la a} Perfil del

contractant d’aquest Patronat, al BOIB i al DOUL

Catorzé- Donar compte d’aquesta Resotucio al Consell Rector a la primera reunid
que es celebri.

S’aprova.

Prees i preguntes

Ne se’n formulen.

Bl president aixeca la sessié, de la qual, Ja secretaria de ta Junta de Govern estén aquesta

actiL

gil a, 26 de juliol de 2017
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